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N % ' POREL CUAL SE EXPIDE EL REGLAMENTO INTERNO DEL CONCEJO
& MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

EL CONCEJO MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA,
En uso de sus facultades Conslitucionales y Legales, especiaimente las conferidas por

el articulo 313 de a Constitucion Politica de Colombia de 1.991 y los articulos 31,32 y
71 de la Ley 136 de 1994, Ley 974 de 2005, Ley 1431 de 2011, Ley 1551 de 2012 y
demas normas concordantes vy,

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 312 de la Constitucion Politica, modificando por el articulo 5
del Acto Legislativo 01 de 2007, establecio que en cada municipio habra
una corporacion politico-administrativa elegida popularmente para periodos
de cuatro (4) anos que se denominara Concejo Municipal, integrada por no
menos de 7 ni mas de 21 miembros, segun lo determine la ley, de acuerdo
con la poblacion respectiva.

2. Que le corresponde a los Concejales Municipales ejercer las atribuciones
que enumera la Constitucion Politica en el articulo 313, asi como las que a
su vez sefala la Ley 136 de 1994, la Ley 617 de 2000, Ley 974 de 2005, Ia
Ley 1431 de 2011, Ley1437 de 2011, Ley 1551 de 2012, Ley1755 de 2015,
y las demas que la Constitucién y la Ley asignen.

3. Que el articulo 72 del Decreto Ley 1333 de 1986 en concordancia con el
Art. 31 de la ley 136de 1994°por la cual se dictan normas tendientes a
modernizar la organizacion y el funcionamiento de los municipios” establece
la obligacion para los Concejos de expedir un reglamento interno para su
funcionamiento, en el cual se incluyan, entre otras, las normas referentes a
las comisiones, a la actuacion de los concejales y la validez de las
convocatorias y de las sesiones.

4. Que le corresponde a los Concejos Municipales ejercer las atribuciones que
enumera la Constitucion Paolitica en su articulo 313, ejercer funciones de
control administrativo en cumplimiento de las atribuciones sefaladas en el

. articulo 32 de la Ley 136 de 1994, modificado por articulo 18 de la Ley 1551
¢ de 2012.

5. Que de conformidad con el articulo 21 de la Ley 974 de 2005, a partir del
19 de julio del mismo afo, entro en vigencia el denominado Régimen de
Bancadas.para la actuacion de tales organismos en las Corporaciones
Publicas de Eleccion Popular, que

6. Que la ley 974 de 2005 reglamento la actuacion en bancadas de los
miembros de las corporaciones publicas.

7. Que mediante acto legislativo 01 de 2007 se otorgd a los concejos
municipales la facultad de aplicar la mocién de censura como herramienta
de control politico en la administracion municipal.
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8. Que mediante a2 Ley 1148 de 2007, se modifict el nimero de las sesiones ordinarias, el
régimen de prohibiciones para los familiares de los concejales y se establecio la posibilidad de
participar en las sesiones de manera no presencial.

9. Mediante el Acto Legislalivo 01 de 2009 o Reforma Politica, se derogo la posibilidad de
remplazar las faltas temporales, y se dictaron disposiciones relacionadas con la actuacion en
bancada y el régimen de los partidos y Movimientos Politicos.

10. Que la Ley 1804 del 27 de junio de 2018, lrajo consigo unos ajustes a algunas
competencias que le corresponden a los concejos municipales, especiaimente en lo que
atafie 2l tramite y naturaleza de la eleccion de altos funcionarios del orden Municipal
como el Contralor y en general de todos los procedimientos de eleccidn de funcionarios a

cargo de las corporaciones publicas, bajo principios de Ipuhﬁddad. fransparencia,
participacién ciudadana, equidad de género v criterios de mérito.

11. Que en el mismo orden, la Ley 1909 del 09 de julio de 2018 adoptd e| Estatuto de
la oposicién polilica y algunos derechos a Ias organizaciones politicas independientes.

12. Mediante I3 Ley 1368 de 2009 se modificd la forma de Liquidar los Honorarios, se cred la

libertad de profesion u oficio y se abrid la posibilidad de que los concejales puedan acceder a
un subsidio en ia cofizacion a pension.

13. Que se hace necesario aclualizar y adecuar el Reglamento Intemo del Concejo Municipal de
Barrancabermeja, a los preceptos normativos mencionados al igual a los contenidos en la Ley
1904 de 2018, aplicable por analogia para la eleccion de conlralor municipal; en la Ley 1551
de 2012, para la eleccion del personero de conformidad con el procedimiento estipulado para

cada caso.
Que en mérito de lo anterior.
ACUERDA -
TITULO |
PARTE GENERAL
CAPITULO |

PRINCIPIOS, ATRIBUCIONES Y PROHIBICIONES

ARTICULO 1. NATURALEZA.- El Concejo del municipio de Barrancabermeja es una corporacion
politico administrativa de eleccidn popular, compuesta por diecisiete (17) miembros, elegidos para un
periodo constilucional de cuatro (4) afios, y reelegibles indefinidamente, cuyas decisiones estaran
ajustadas a la Conslitucion palitica, Aclos Legislativos, Leyes, Decretos, Ordenanzas, Acuerdos y
demas normas relacionadas con el ejercicio de estas corporacionas y de sus integrantes.

ARTICULO 2. PRINCIPIOS. Las acluaciones de los Concejales y las bancadas deberan
desarmoliarse con sujecion a los principios generales de la funcion administrativa contenida en el
articulo 209 de la Constitucion Politica, en 1a ley 1437 de 2011 en su arlicule 3° y la ley 1561 de
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2012 articulo 3°, en particular los atinentes a los postulados de la buena fe, igualdad, moralidad,
celeridad, economia, imparcialidad, eficacia, eficiencia, participacion, coordinacién, concurrencia,
subsidiariedad, sostenibilidad, parficipacion, equidad de género, publicidad, responsabilidad y
transparencia.

ARTICULO 3. REGLAS DE INTERPRETACION DEL REGLAMENTO. La interpretacion de las
disposicionas reglamentarias aqui contenidas habra de realizarse segun el sentido logico y literal de
las palabras. Con fodo, en tratandose de disposiciones que presenten dificultades interpretativas se
lendran en cuenta las reglas de interpretacion normativa contenidas en los arficulos 25° 2 32° del
Codigo Civil Colombiano en lo que resulien pertinentes, asi como también en caso de no

encontrarse disposicion aplicable se tendra en cuenta Ias disposiciones contenidas en la Ley Sde
1992, o la que haga sus veces.

ARTICULO 4. APLICACION DE PRINCIPIOS GENERALES DEL DERECHO. Cuando frenle 2
siluaciones faclicas particulares, el presente Reglamento no proporcione disposiciones normalivas
aphicables, se acudird-a las normas que regulen casos, malerias o procedimientos semejanies y, en
su defecto, a la doctrina constitucional y los principios generales del derecho. En todo caso de

incompatibiidad entre la consfitucion, las leyes y el presenle reglamento, se aplicaran las
disposiciones superiores. '

ARTICULO 5. DECISIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL. Las principales decisiones del concejo
municipal se plasman mediante "ACUERDOS". esle es un aclo administrativo obligatorio para las
autoridades y los particulares en la jurisdiccion del territorio municipal, otras decisiones de menor
calegoria podran ser adoptadas mediante RESOLUCIONES y PROPOSICIONES suscritas por la
Mesa Directiva y el Secretario de la Corporacién, segin sea el caso. Las decisiones del Concejo son
esencialmente revocables, pero no se pueden revocar elecciones ya- comunicadas, y cuando se

trate de un acuerdo a revocacidn tiene que ser por medio de otro. (Articulo 83 de la Loy 136/94 y
articulo 127 del Decreto 1333 de 1986)

ARTICULO 6. ATRIBUCIONES CONSTITUCIONALES DEL CONCEJO. Son atribuciones
Conslitucionales del Concejo:

1. Reglamentar las funciones y la eficiente prestacion de los servicios a cargo de! Municipio.

2. Adoplar los comespondientes planes y programas de desarrolio econdmico y soclal y de
obras piblicas. (Ley 152 de 1994). '

3. Aulonzar al Alcalde para celebrar confratos

4. Facultar al Alcalde para ejercer pro-lémpore precisas funciones de las que corresponden al
Concejo. Las facullades al Alcalde serdn concedidas hasta por seis (6) meses no

prorrogables, (Articulo 29 de la Ley 1551 de 2012 que modifica el articulo 91 de Iz Ley 136
de 1284 literal d, numeral 4).

ol

5. Votar de conformidad a la Constitucién y Ia Ley los tributos y los gaslos locales.
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Dictar las normas organicas del presupuesto y expedir anualmente el Presupuesto de rentas
y gastos. (Decreto Ley 111 de 1996).

Determinar a iniciativa del alcalde la estructura de la Administracion Municipal y las
funciones de sus dependencias; las escalas de remuneracion correspondientes a las
distintas categorias de emplecs, y crear, por inicialiva del Alcalde, establecimientos publicos

y empresas industriales o comerciales y autorizar |a constitucion de sociedades de
economia mixta.

Reglamentar los usos del suelo y, dentro de los limites que fije la ley, vigilar y conlrolar las
aclividades relacionadas con la construccién y enajenacién de inmuebles destinados a
vivienda. (Leyes 9 de 1989, 152 de 1984, .388 de 1997, articulo 313, numeral 7 de ia
Constitucion Politica Colombiana y articulo 187 de la Ley 136 de 1994).

Elegir Personero para periodos insfitucionales de cualro afios, denliro de los pnmeros diez
(10) dias del mes de enero del afio en que inicia el periodo conslitucional. Los personeros
asi elegidos se posesionaran e iniciaran su periodo e primero (1) de marzo siguiente a su
eleccion y lo concluiran el Uitimo dia del mes de febrero del cuarto afio. En la eleccion del
Personero Municipal se dara cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 35 de la Ley 1551

de 2012. (Ley 136 de 1994, articulos 158 y 170, modificado por el articulo 35 de la Ley 1551
de 2012).

. Dictar las normas necesarias para el control, la preservacidn y deiensa del patrimonio

ecologico y cullural del Municipio. (Leyes 9 de 1989, 152 de 1994, 388 de 1997 y 99 de
1993).

Citar y requerr a los secretarios del despacho del alcalde para que concuran a las
sesiones. (Articulo 6, Acto Legisiafive 01 de 2007, Ley 136 de 1994, articulo 38)

12. Proponer y decidir la mocidn de censura en ios términcs establecidos en Ia Constitucion y en

13.

14.

15

este reglamento. (Acto Legislativo 01 de 2007, articulo 8)

Organizar la respectiva Conlraloria como enlidad técnica, dolada de aulonomia
administrativa y presupuestal (Constitucion Palitica, articulo 272).

|
Elegir Contralor dentro de los primeros diez (10) dias del mes de enero del primer afio del
periodo constitucional, para un periodo iqual al del Alcalde. (Constitucion Palitica, articulo
272, modificado por el articulo 23 del Aclo Legislativo 02 de 2015)

Ejercer la delegacion que le haga la Asamblea Depariamental en los casos que sefale la
Ley (Constitucion Politica articulo 301).
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16. Dividir el municipio en comunas cuando se rate de areas urbanas, y en corregimientos en el

caso de las zonas rurales. (Constitucion Politica, articulo 318, Ley 135 de 1984, arliculo 117
y Ley 388 de 1997)

17. Delerminar el porcentaje de los ingresos comientes del Municipio que éste aportara a la

provincia de la cual vaya a ser parle. (Constitucion Politica, articulo 321)

18. Ejercer las compelencias en materia tibularia en los términos del articuio 338 de la

Constilucion Politica.

19. Adoptar y modificar la estructura administrativa del Concejo, fijar las funciones de sus

dependencias y |as escalas de remuneracion correspondientes a las distintas categorias de
empleo (numeral 6, articulo 313de la C.P). '

20. Las demas que la Constitucion Politica y fa Ley le asigne.

ARTICULO 7. ATRIBUCIONES LEGALES DEL CONCEJO. Son alribuciones legales del Concejo
las siguientes: (Articulo 32 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 18 de la Ley 1551 de

2012).

:

Disponer lo referente a la Policia y sus diferentes ramos, sin confravenir la Constitucion, las
Leyes vy las Ordenanzas, ni los Decretos del Gobierno Nacional o del Gobernador.

i
Exigirinformes escritos ocitar a8 fos secretarios de la  Alcaldia, direclores de
departamenlos administralivos o entidades descenlralizadas del orden municipal, al
contralor y al personero, asi como a cualquier funcionario municipal, excepto el alcalde, para
que haga declaraciones orales sobre asuntos relacionados con la marcha del municipio.
Iguaimente, ios concejos municipales podran invitar a los diferentes funcionarios del orden
departamental, asi como 3 los representantes legales de los organismos descentralizados y
de los eslablecimientos plblicos del orden nacional, con sedes en el respectivo
departamento o municipio, en relacion con lemas de interés local. (Articulo 18 de la Ley
1551 de 2012, numeral 2)

Reglamentar I3 autorizacion al Alcalde para conltratar, sefialando los casos en los que
requiere autorizacion previa del Concejo. (Articulo 18 de la Ley 1551 de 2012, numeral 3)

Autorizar al Alcalde para delegar en sus suballemos o en las juntas administradoras locales
algunas funciones administrativas diferentes a las consagradas en.la Ley 136 de 1394,
(Articulo 18 de la Ley 1551 de 2012, numeral 4)

Determinar la nomenclatura de las vias publicas v de los predios o domicilios.

Establecer, reformar o eliminar lribulos, conlrbuciones, impuesios y sobretasas, de
conformidad con la Ley. (Ariculo 18 de la Ley 1551 de 2012, numeral §)

o
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Vielar por la preservacion y defensa del patrimonio cultural y ecoldgico {Ley 136 de 1994,
articulo 32, numeral 8, modificado por el Articulo 18 de la Ley 1551 de 2012, numeral 7 y
Ley 388 de 1997)

Organizar |2 Contraloria y la Personeria y dictar las normas necesarias para su
funcionamiento. (Ley 136 de 1994, articulos 32, numeral 9, y"181; Ley 617 de 2000, articulos
21y 22 y articulo 18 de 1a Ley 1551 de 2012, numeral 8).

A iniciativa del contralor municipal, determinar la planta de personal de la contraloria
municipal. (Ley 136 de 1994, articulo 157),

Crear personerias delegadas de acuerdo con las necesidades del municipio, a iniciativa del
Personero y previo conceplo favorable de la procuraduria delegada para personeros. (Ley
136 de 1994. articulo 180)

Dictar las normas de presupuesto y expedir anualmente el presupuesto de rentas y gaslos,
el cual debera corresponder al plan municipal o distrital de desarrolio, teniendo especial
atencion con los planes de desarrolio de los organismos de accidn comunal definidos en el
presupuesto participative y de conformidad con las normas ‘organicas de planeacion.
(Articulo 18 de la Ley 1551 de 2012, numeral 9).

Fijar un rubro destinado ala capacitacion del personal que presta su servicio en la

administracion municipal, (articulo 32 de Ia ley 136 de 1994, midificado por el articulo 18 de
la Ley 1551 de 2012, numeral 10).

Garantizar el fortalecimiento de fa democracia parlicipaliva y de los organismos de accién
comunal. (Articulo 16 de la Ley 1551 de 2012, numeral 11).

Citar a control especial a los representantes legales de las empresas de servicios publicos
domiciliarios, sean pablicas o privadas, para que absuelvan inquietudes sobre la prestacién
de servicios plblicos domiciliarios en el municipio de Barrancabermeja. La empresa de
servicios plblicos domiciliarios cuyo represenlante legal no afienda las solicitudes o
citaciones del control especial emanadas del Concejo Municipal seré sujeto de investigacion
por parte de la Superintendencia de los Servicios Plblicos Domisiliarios. Esta adelantara de
oficio 0 por pelicion de la corporacidn una investigacion adminisirativa e impondra las
sanciones procedenies establecidas por fa ley. Lo anterior sin perjuicic de las demas

acciones legales o Constitucionales procedentes. (Articulo 18 de la Ley 1551 de 2012,
numeral 12).

Elegir Secrelario General del Concejo. (Articulo 37 Ley 136.-ﬁe 1994, modificado por el
articulo 2 del Acto Legislativo 02 de 2015).

Ourante los peﬁddﬂs de sesiones, aulorizar al Alcalde para salir del pais, previo informe de
la comision que va a cumplir. (Art. 112 de la Ley 136 de 1994)
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Fijar el monlo de los viaticos del Alcalde para comisiones dentro del pais. (Art _‘i12 de la Ley
136 de 1924),

Aceplar la renuncia del presidente del Concejo, previa presentacion de |a misma anie Ia
Mesa Directiva de la Corporacion, Cuando el Concejo se encuenlre en receso, corresponde
al Alcalde aceptar la renuncia. (Ley 136 de 1994, articulos 53 y, 91, literales A, numeral 8 y
D, numeral 12; modificado por el numeral 8, literal A del articulo 29 de la Ley 1551 de 2012).

Aceptar la renuncia de los concejales, previa presentacion de la misma ante el Presidente
del Concejo. Cuando el Concejo se encuentre en receso, corresponde al Alcalde aceptar la
renuncia. (Ley 136 de 1994, articulos 53 y 91, litaral A, numeral 8, modificado por el numeral
8, literal A del articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, Literal D, numeral 12, Aclo Legistativo 01
de 2008, articulo 10).

. Aceptar la renuncia del Confralor Municipal, previa presentacion de la misma. Cuando el

Concejo se encuenlre en receso, corresponde al Alcalde aceplar la renuncia. (Ley 136 de
1984, articulos 181, inciso-segundo y 91, iteral D, numeral 12)

22. Aceptar la renuncia del Secrefario del Concejo, previa presentacion de Iz misma y

23.

24,

25,

27,

23,

concederle licencias. Cuando el Conceje se encuentre en receso, colresponde al Alcalde.
(Ley 136 de 1994, articulo 91, Literal D, numeral 12), |

Adoplar y modificar la estruclura administrativa del Concejo, fijar las funciones de sus
dependencias y las escalas de remuneracidn de sus empleados, dentro del marco de su
autonomia como drgano colegiado.

Resolver la apelacion o reconsideracion de los proyectos de acuerdo rechazados por falla
de unidad de maleria o negados en Primer Debale. (Ley 136 de 1994. articulos 72 v 73,
inciso 3). "

Fijar las calidades, asignaciones y fecha de posesion de los corregidores, dentro de los
parametros que establece la Ley. (Ley 136 de 1994, arficulo 138 y Ley 1681 de 2013)

. Autorizar al Alcalde para suscribir €l convenic mediante el cual el municipio pertenezca a

una asociacion de municipios. (Ley 136 de 1994, articulo 150, numeral 1)

Facullar medianle acuerdo al alcalde para que, en casos .excepcionales, haga el
reconocimiento y pago de primas lécnicas a los servidores municipales allamente calificados
que requieran para el desempefic de cargos cuyas funciones demanden ia aplicacion de
conocimientos lecnicos, clentificos o especializados. (Ley 136 de 1994, articulo 184),

Ejercer |a vigllancia y control de las aclividades de conslruccion y enajenacion de inmuables
destinados a vivienda, de que trata el numeral 7, del articulo 313 de la Constitucian Poiifica,
dentro de los limites sefialados al respecto por las disposicicnes legales y reglamentarias
vigenites. (Ley 136 de 1994, arficulo 187)
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32.

33.

35.
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Posesionar a los funcionarios elegidos por el Concejo dentro de los quince (15) dias
calendario, excepto en los casos de fuerza mayor en los cuales se prorrogara este 1&rmino
por quince (15) dias méas. Ninguna autoridad podré dar posesion a funcionarios elegides por
el Concejo que no acrediten las calidades exigidas para el cargo, o que estén incursos en
las causales de inhabilidad que sefialen la Constitucidn y la Ley, previa comprobacion
sumaria. Cuando el Concejo no estuviere reunido, el Contralor se posesionara ante el juez
civil © promiscuo municipal. En casos de vacancia judicial tambien podran hacerlo anle el
alcalde. (Articulos 36 y 160 de la Ley 136 de 1984)

Establecer la planta de personal del Concejo, crear, suprimir y fusionar los empleos de sus
dependencias, sefislaries funciones especiales y fijar sus emolumentos (PARAGRAFQ 2o,
articulo 32 de la Ley 136 de 1994}

Adoplar por mayoria simple |a decision de agregar o segregar territorios municipales, previa
pelicion motivada que debe tramitarse por el Gobemador, (Ley 1551 de 2012, articulo 12,
literal a).

Expedir el reglamento por medio del cual &l Alcalde garantice 'a seguridad social en salud y
riesgos profesionales de los ediles, en los {erminos del articulo 42 de ia Ley 1551 de 2012,

Teniendo en cuenta el crecimiento progresivo de los lemiltorios urbanas, siempre y cuando
las condiciones lo ameriten y a iniciativa de los alcaldes, el concejo municipal participara en
la creacion de un area melropolitana, para lo cual se dard cumphmrantn a lo dispuesto en el
arliculo § de la ley 1625 de 2013.

. Designar un Personero encargado, en caso de falta absoluta del Personero Municipal, hasta

lanto se elija su reemplazo. (Arliculo 313, numeral 8 de la Constitucion Politica de Colombia,
articulo 170 de la Ley 136 de 1994, modificado por el arliculo 35 de la Ley 1551 de 2012 y
articulo 172 de la Ley 136 de 1.954),

Las demas que establezcan las normas vigenles.

PARAGRAFO 1. El Cancejo Municipal medianle acuerdo, por inicialiva del alcalde, establecers a
forma y los medios como el municipio puede olorgar los beneficios establecidos en el inciso final de
los articulos 13, 46 y 368 de |a Constitucidn Polilica. (Articulo 32 de la ley 136 de 1994, madificado
por el articulo 18 de Ia Ley 1551 de 2012, PARAGRAFQ 1).

PARAGRAFO 2. Aquellas funciones normativas del municipio para las cuales no se haya sefialado
si la compelencia comesponde al alcalde o al Concejo, se enlenderd asignada a esta corporacion,

siempre y cuando no contrarie |3 Constitucidn y Ia ley. (Articulo 18 de la Ley 1551 de 2012,
PARAGRAFQ 2).

PARAGRAFO 3. Decidir sobre ia autorizacion al alcalde para contratar en los siguientes casos:

1.

Contratacion de empréstitos

K |
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Contratos que comprometan vigencias futuras.

Enajenacién y compraventa de bienes inmugbles.

Enajenacion de activos, acciones y cuotas partes.

Concesiones.

Las demas que determine Ia ley. (Articulo 32 de 1a Ley 136 de 1994, modificado por el

articuk} 18 de la Ley 1551 de 2012, PARAGRAFO 4).

PARAGRAFO 4. Cuando el Concsjo no se encuentre reunido corresponde al alcalde municipal
conceder licencias y aceptar renuncias a los funcionarios y miembros de las juntas, consgjos y
deméas organismos cuyos nombramientos corresponda al Concejo, y nombrar interinamente a quien
deba reemplazarios, excepio en los casos en que ia ley disponga ofra cosa (Numeral 12, literal D del
articulo 29 de la Ley 1551 de 2012)

ARTICULO 8. PROHIBICIONES AL CONCEJO. No podra el Concejo: (Articulo 41 de la Ley 136 de

1994),

1.

10.

Obligar a los habitantes, sean domiciliados o transeuntes, a contribuir con dinero o servicios
para fiestas o regocijos publicos.

Aplicar o desfinar los bienes y rentas municipales a objetos distintos del servicio publico.

intervenir en asuntos que no sean de su compelencia, por medio de acuerdos o
resoluciones.

Dar volos de aplausc a aclos oficiales, pero podran pedir la revocacion de los que estimen
ilegales o inconvenientes, exponiendo los motivos en los que se funden.

Privar a los vecinos de otros municipios de los derechos, garantias o proteccién de que
disfruten los de su propio municipio.

Decretar actos de proscripcidn o persecucidn conira personas naiurales o juridicas.

Decretar auxilios o donaciones en favor de personas naturales o juﬂdlﬂﬁﬁ (Articulo 355 de la
Constitucion Politica de Colombia) o

Tomar parle en el tramite o decisién de asuntos que no son de st compelencia.

Nombrar, elegir o designar como servidores publicos a personas con las cuales los
concejales tengan parentesco hasta el cuarto grade de consanguinidad, sequndo de
afinidad, primero civil o con quien estén ligados por matrimonio o unién permanente.
Tampoco podran designar a personas vinculadas por los mismos lazos con servidores
piiblicos compelentes para intervenir en su designacion. (Ley 136 de 1994, articulo 48)

Durante los diez (10) afios siquientes a la expedicion de la Ley 1551 de 2012 (6 de julio de
2012), e! Concejo Municipal no podra aumentar por acuerdo el nimero de miembros de las
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Juntas Administradoras Locales existenles en caso que existieren [PAHAGRAFD transitorio
del arficulo 42 de Iz Ley 1551 de 2012)

11. Intervenir en los procesos de contratacion (Numeral 11 del articulo 25 la Ley 80 de 1933)

12. Las demas prohibiciones establecidas en la Constitucién y la ley.

ARTICULO 9. PROHIBICIONES A LOS CONCEJALES. No podran los Concejales:

1.

Intervenir en beneficio propio o de su partido o grupe politico en |a asignacion de cupos
presupuésiales o en el manejo, direccion o ufilizacidn de recursos de! presupuesto, sin
perjuicio de la iniciativa en materia del gasto que se ejercera Unicamente con ocasién de los
debates del Plan de Desarmolio, el Plan de Ordenamienic Temicrial y el Presupuesio.
(Articulo 50 de la ley 617 de 2000) '

Ser miembros de juntas o consejos directivos de los seclores central o descentralizado del
respeclivo municipio, o de instiluciones que administren inbutos procedentes del mismo (Ley
136 de 1994, articulo 45, numeral 3)

Ser apoderado ante 1as enfidades publicas del respectivo municipio o anle las personas que
administren Iributos procedentes del mismo, o celebrar con efias, por si 0 por interpuesta
persona, contralo alguno, salvo las excepciones previstas en el articulo 46 de la Ley 136 de
1994 (Ley 136 de 1994, articulo 45, numeral 2)

Celebrar contralos o realizar gestiones con personas nalurales o juridicas de derecho
privadc que adminisiren, manejen o inviertan fondos piblicos procedenles del respectivo
municipio 0 sean contratistas del mismo ¢ reciban dcna-::mnes de ésle. (Ley 136 de 1994,
articulo 45, numeral 4) 0

Ser reprasentantes legales, miembros de junlas o consejos directivos, audilores o revisores
fiscales, empleados o contratisias de empresas que presten servicios publicos domiciliarios
o de seguridad social en el respectivo municipio (Ley 617 de 2000, articulo 41)

Durante su periodo Constitucional no podran ser apoderados ni perilos en los procesos de
toda clase que tengan por objeto gestionar intereses fiscales o econdmicos del respectivo
municipio, los establecimientos piblicos, las empresas industrizles y comerciales del orden
municipal y las sociedades de economia mixta en las cuales ias mismas entidades tengan
mas del cincuenta por ciento (50%) del capital. (Ley 136 de 1994, -articulo 46, literal D)

Los concejales no pedran formar parte de las Juntas Administradaras Locales.

Las demas prohibiciones establecidas en la Constitucién v Ia ley, en especial las contenidas
en el articulo 35 de ia ley 734 de 2002 para todo servidor publico
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CAPITULO Il
DEBERES Y DERECHOS DE LOS CONCEJALES

Articulo 10. DEBERES. Como lodo servidor publico, el Concejal fiene el deber de acalar la
Constitucién y las leyes de la Republica, siendo responsable por su infraccion, por omisién o
extralimitacion en el ejercicio de sus funciones. Especialmente tendra los siguientes deberes:

1.

2
k 8
4

&

10.

i

Asistir a las sesiones de plenana y de |as comisiones a que perlenezca.
Respetar el presente reglamento.

Guardar secreto sobre los asuntos que demanden reserva.

Abstenerse de invocar su condicidn de concejal para la obtencidn de alglin provecho personal
indebido.

Utilizar adecuadamente los bienes y recursos asignados para el desempefio de su funcién. 7

Tratar con respelo, imparcialidad y rectitud a Ias parsonas con que tenga relacian por (azén del
servicio,

Ejercer sus funciones consultando permanentemente los intereses del bien comin

Abstenerse de incurrir en alguna de Ias causales de pérdida de la investidura, previstas en el
articulo 48 de la Ley 617 de 2000.

Declarar bajo juramento el monto de sus bienes y renlas, anles da fomar posesién del cargo y
al relirarse del mismo.

Paoner en conocimiento de la Corporacion las siluaciones de caracter - moral, 0 econdmico gue
lo inhiban para participar en el tramile de los asuntos sometidos a su consideracién, conforme

al articulo 70 de la Ley - 136 de 1994, asi como las incompalibilidades en que se pueda estar
NCUrso.

Actuar exclusivamente en la bancada del partido o movimiento politico por el cual fue elegido y

con sujecion a los parametros de acluacion que determinen aquella, salvo en los asuntos
determinados como de conciencia.

Articulo 11. DERECHOS. El concejal tiene los siguientes derechos principales:

4.
%
6.

A voz durante las sesiones, conforme al regiamento.
A voto, tanto en la plenaria como en la comision permanente a que perienezca.

A citar en ejercicio del conlrol politico que corresponde a la Corporacion, a los funclonarios que
auloriza la ley,

A formar parte de una Comision Permanente - Accidental,

Al reconocimiento y pago de honorarios por su asistencia comprobada a las sesiones plenarias
de la Corporacidn, conforme a la reglamentacion legal.

A ser aflliado por el concejo municipal al sistema contributivo de seguridad social en salud, en

su condicidn de servidor publico y conforme a los articulos 157 y concordantes de la Ley 100
de 1993. '
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10 A un sequro de vida y a la alencidn médico asistencial personal, de conformidad con los
articulos 66,68 y 69 de la Ley 136 de 1994 y la ley 1148 de 2007 ¥ IFjurisprudencia de |a Corte
Conslitucional contenida en la sentencia C043 de 2003.

11. Al reconocimiento de fransporte cuando se resida en la zona rural y requiera asistir a sesiones
plenarias o de comision segin et Articulo 67 ley 1368 de 2009.

12. A ejercer individuaimente las actividades propias de su dignidad de conformidad con la
Constitucién Politica, 1a Ley 136 de 1994 y |z ley 974 de 2005. o

CAPITULO N
CONFLICTO DE INTERES

ARTICULO 12, APLICACION. Todo concejal, cuando exista interés directo en la decision porque le
afecte de alguna manera, o a su conyuge o compafiero 0 compafiera permanente, o a alguno de sus
panentes dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad o primero civil, 0 2 su
socio o socios de derecho o, de hecho, debera declararse |mped|da de pammpar en los debates 0
votaciones respectivas.

Ne existira conflicto de intereses cuando se trate de considerar asuntos que afecten al concejal en
igualdad de condiciones a las de la ciudadania en general. {Articulo 48 numeral 1 de la Ley 617 de
2000.)

Cualquier ciudadano que tenga conocimiento de una causal de impedimento de algin concejal, que
no se haya comunicado 2 Iz respectiva corporacion, podra recusario ante ella. (Articulo 70 de la Ley
136 de 1994, articulo 48, numeral 1o de la ley 817 de 2000, articulo 40 de la Ley 734 de 2001 y
numeral 1 del articulo 11 de Ia Ley 1437 de 2011).

ARTICULO 13. DECLARACION DE IMPEDIMENTO. Todo concejal solicitara a la plenana, a la
comision permanenie o accidental a ser declarado impedido para conocer y parlicipar en
determinado proyecto o votacién invocando |a causal que cita y los argumentos que la sustentan y
una vez sea aprobada por ésta, debera retirarse del recinto o de la comision y regresar solo cuando
se pase a un punto o lema diferente del orden dei dia.

PARAGRAFO. Aceplado o negado un impedimento a un Concejal en el trémite de un Proyecto de
Acuerdo en Comision, no serd necesario volver a considerarse en |a Plenaria de la Corporacion a
mengs que se presenten circunslancias nuevas gue varien los fundamentos del mismo. En fodo

caso el presidente de la comision permanente informard por escrito a la presidencia de la
Carporacion sobre la decision tomada

ARTICULO 14. RECUSACION. Presentada la soficitud de recusacion con la respectiva motivacién y

citacion de la causal que se invoca, se dara Iraslado al concejal recusado para que se pronuncie
sobre la solicitud y manifieste si la acepta o no.

Luego la presidencia somete a consideracidn de la pienara o de la comisién permanente o
accidental la sclicitud de recusacion. El Secrelario informa el resultado de fa votacion. Aprobada la

e
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recusacion, el concejal debera refirarse del recinto o comision y regresar solo cuando se pase a un

punto o tema diferente del orden del dia.

PARAGRAFO. Aceptada o negada una recusacion a un Concejal en el tramile de un Proyecto de
Acysrdo en Comisidn, no serd necesario volver 2 considerarse en la Plenaria de la Corporacidn a
menos que se presenten circunslancias nuevas que varien los fundamentes-de la misma. En todo

caso el presidente de la comision permanente informard por escrite a la presidencia de la
Carporacién sobre |a decision tomada

ARTICULO 15. CAUSALES, Cuando el interés general propio de la funcion piblica entre en
conflicto con el interés particular y directo del concejal, este debera declararse impedido por:

1. Tener interés parlicular y direclo en la regulacion, gestion, control o decision del asunto, o
lenerlo su cényuge, compafiero o compafiera permanenle, o alguno de sus parlentes dentro

del cuarto grado de consanguinidad, sequndo de afinidad o primero civil, 0 5u soclo o socios
de hecho o de derecho

2. Haber conocido del asunto, en oportunidad antenor, el cnnuejai. su conyuge, compafiero
permanenle 0 algunc de sus parentes indicados en el numeral precedente,

3. Ser el concejal, su conyuge, compafiero permanente o algunc de sus parientes ariba
indicados, curador o tutor de persona interesada en el asunto.

4. Ser alguno de los interesados en I3 acluacion administrativa: represenlanle, apoderade,
dependiente, mandatario o administrador de los negocios del concejal.

5. Exstir liigio o controversia anle auloridades administrativas o jurisdiccionales enfre ef
concejal, su cényuge, compafiero permanente, alguno de sus parienles indicados en &l
numeral 1, y cualguiera de los inleresados en la actuacion, su representante o apoderado.

6. Haber formulade alguno de los inleresados en la acluacién, su representanie o apoderado,
denuncia penal contra el concejal, su conyuge, compafero permanente, o pariente hasts el
segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, antes de iniciarse la
acluacion adminisirativa; o después, siempre que la denuncia se refiera a hechos sjenos ala
actuacion y que el denunciado se halle vinculado a la investigacion penal,

7. Haber formulade el concejal, su conyuge, compafero permanents o pariente hasta =i
segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad o pnmerc civil, denuncia penal
contra una de las personas interesadas en 12 actuacion adminisirativa o su representante o

apoderado, ¢ estar aguellos legilimados para intervenir como parie civil en el respectivo
proceso penal.

8. Existir enemislad grave por hechos ajenos a la acluacion administraliva o amistad
eniraftiable entre el concejal y algunz de las personas interesadas en la acluacion
administraliva, su representante o apoderado.

25




BARRANCARERMEJA it A

9. Ser el conceial, su conyuge, compafiero permanenie o alguno de sus parientes en segundo
grado de consanguinidad, primero de afinidad o primero civil, acreedor 0 deudor de alguna
de las personas interesadas en la acluacidn administrativa, su representanie o apoderado,
salvo cuando se frale de persona de derecho plblico, establecimiento de crédito o sociedad
andnima,

10. Ser el concejal, su conyuge, compafiero permanente o alguno de sus parientes indicados en
el numeral anterior, socio de alguna de las personas interesadas en la actuacion
administrativa o su representante o apoderado en sociedad de personas.

11. Haber dado el concejal consejo o conceplo por fuera de la acluacion administrativa sobre las
cuestiones materia de la misma, o haber intervenido en esta como apoderado, Agenle del
Ministerio Fablico, perito o testigo. Sin embargo, no tendran el caracter de conceplo las
referencias o explicaciones que el concejal haga sobre el contenido de una decision lomada
por 1a administracion, o

12. Ser el concejal, su conyuge, compafiero permanente o alguno de sus parientes indicados en
el numeral primero, heredero o legatario de alguna de 1as personas interesadas en la
actuacion adminisirativa.

13, Tener el concejal, su conyuge, compafiero permanente ¢ alguno de sus parienles en
segundo grado de consanguinidad o primero civil, decision administrativa pendiente en que
se controvierta la misma cuestidn juridica que &l debe resolver.

14, Haber hecho parte de lislas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular
inscritas o integradas lambién por el interesado en el periodo electoral coincidente con la
actuacion administrativa o en alguno de los dos periodos anteriores.

15. Dentro del afo anterior, haber lenido interés direclo o haber actuado como representante,
asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta directiva o socio de gremio,
sindicato, sociedad, asociacion 0 grupo social 0 econdmico interesado en el asunto objeto
de definicidn. (Ley 1437 de 2011, articulos 11 y siguientes) = *

CAPITULD IV
REGIMEN DE BANCADAS

ARTICULO 16 - DEFINICION. De conformidad con el articulo 1 de la ley 974 de 2005 y el articulo 14
de la Ley 1551 de 2012, los miembros del Conceje Municipal elegidos por un mismo partido,
movimiento social o grupo significativo de ciudadanos, constituyen una bancada en la respectiva

‘Corporacidn. Cada Concejal pertenecerd exclusivamente a la bancada del parlido, movimiento

politico, social o grupe significative de ciudadanos por el cual fue elegido.
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PARAGRAFO. Son los partidos y movimientos politicos los competentes para determinar de manera
general, los asuntos de conciencia y establecer un régimen disciplinario, que incluira 2 gradualidad y

las sanciones correspondientes por el incumplimiento a la obligacién de actuar en bancadas al
interior del Concejo Municipal.

ARTICULO 17 - NOTIFICACION DE BANCADAS. Las Bancadas deberan informar por eserito 2 la
Presidencia y a la Secretarig, la relacion de los Concejales que integran las bancadas y el nombre de
quienes hayan sido designados como voceros de las mismas.

ARTICULO 18. ACTUACION EN BANCADAS: Lcs miembros de cada bancada aciuaran en grupo y
coordinadamente y emplearan mecanismos democraticos para lomar sus decisiones al interior del

Concejo en todos los temas que los estatulos del respectivo partido o movimiento polilico no
establezcan como de conciencia. (Ley 974 de 2005, articulo 2)

Cada bancada designara un vocero permanente para el periodo legalmente constituido, sin perjuicio
de que previo al inicio de cada sesidn la bancada informe a la mesa direciiva la designacion de un
vocero especial.

PARAGRAFO. En cualquier momento gue una determinada bancada tome I3 decision de cambiar la
designacidn de su vocero permanente, debera informarlo por escrito a la mesa directive

ARTICULO 19. FACULTADES INDIVIDUALES DE LOS CONCEJALES. Seran facultades de los
Concejales las siguientes:

« Parlicipar con voz y volo en las sesiones plenarias

« Intervenir en |as sesiones en las que se volen proyecios de acuerdo

+ Presentar mociones de cualquier lipo, excepto la mocion de censurs y de  observacidn
(Constitucion Politica articulo 313, numeral 12 y Ley 136 de 199!1 arﬂcula 39)

« Hacer interpelaciones y réplicas

« Solicitar votaciones nominales o por parles

o Solicitar verificacion del qudrum

» Presentar proyectos de acuerdo

= Presenlar proposiciones

o Acluar a titulo individual en los casos en los que 1a bancada ha tomado la determinacitn de
dejarios en libertad de volar cuando se lrate de asunlos de conciencia,

ARTICULO 20. FACULTADES DE LAS BANCADAS. Seran facultades de las Bancadas las
siguientes:

« Promover citaciones o debates e inlervenir en ellos

= Presentar proposiciones

» Presentar proposiciones de citaciones de control politico e invilaciones

» Paricipar con voz en las sesiones plenarias

o Intervenir de manera preferente en las sesiones que se voten proyectos de acuerdo
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e Hacer interpelaciones

= Solicitar votaciones nominales o por parles
o Postular candidatos

» Presentar proyecios de acuerdo

o Preseniar proposiciones de mocion de censura y de observacion de acuerdo a la
normatividad establecida para cada caso. -

PARAGRAFO: Lo anterior sin perjuicio, de las facultades o atribuciones que por virtud del
reglamento de! Concejo se les confiere de manera individual a los concejales para parficipar con voz
en las sesiones plenarias de la respecliva corporacion.

ARTICULO 21- INTERVENCIONES. Para hacer usc de la palabra se requiere autorizacién previa de
la Presidencia. Durante las sesiones plenarias o de comision permanente, las bancadas podran
hacer uso de la palabra méximo hasta en dos (2) oporlunidades por lema. En cada caso, la
intervencion de la bancada no podra ser superior a8 15 minutos, la cual se realizara a bravés del
vocern delerminade para el efecto, permitiéndose intervenciones de otros miembros de la bancada,
dentro del mismo tiempo asignado a cada bancada. LLa Mesa Directiva podra fijar un tiempo distinto a

cada uno de los oradores teniendo en cuenta la extension del proyecto y la complejidad de la
materia.

ARTICULO 22- USO DE LA PALABRA, El uso de la palabra se concedera con sujecion al siguiente
arden:

1. Al (los) ponente(s) para que sustente(n) su informe, con la proposicién o razon de Ia citacion.

2. A los voceros y los miembros de las bancadas, hasta por Quinge (15) minulos por grupo.
Cuando la bancada represente al menos al veinte por ciento de las integrantes del Concejo, &l
liempo de Intervencion podra ampliarse hasta por diez (10) minutos mas.

3. Ales oradores en el orden en que se hubieran inscrito ante la Secretaria. Ninguna inlervencion
individual, en esta instancia, podra durar mas de 10 minulos.

4. Los servidores plblicos que tengan derecho a intervenir.

-

5. Los voceros de las bancadas podran intervenir nuevamente y se ¢erraran las intervenciones.

PARAGRAFO 1. No se podran referir a un lema diferente del que se encuentra en discusion, v su

desconocimienlo obligara a la Presidencia a llamar la atencion y suspender el derecho para
continuar en la intervencién.

PARAGRAFO 2. Todos los oradores deben solicitar |z palabra ante |a presidencia de la corporacion,
naran uso de la palabra por una sola vez en la discusion de un tema.

PARAGRAFO 3. En Ia discusion o modificacion de una proposicion no se requiere inscripcion previa,
pero no podrén intervenir mas de dos (2) veces, a excepcion del autor o de quien proponga olra
sustitutiva y los voceros de las bancadas '

ARTICULO 23 - NUMERO DE INTERVENCIONES. No se podra intervenir por mas de dos (2) veces
en la discusion de un proyecio de acuerdo, proposicidn o en su modificacién, con excepcion del
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autor del mismo o de los voceros de 1as bancadas, y no se podré hablar mas de una vez cuando se
rale de:

6. Proposiciones para alterar o diferir el orden del dia.
7.  Mociones y Cuestiones de orden.

8. Proposicicnes de suspension o que dispongan iniciar o conlinuar en ¢l orden del dia
9. Apelaciones ¢ revocatoria de lo resuelto por Ia Presidencia. g

ARTICULO 24 - PROGRAMACION PREFERENTE. Los proyeclos de acuerdo o proposiciones
presentados a nombre de una bancada, se programaran de manera preferente en el orden del dia de

las comisiones o en la plenaria, sobre las que hayan presentado a tilulo personal los Concejales
miembros de la Corporacion,

Articulo 25 - CONSTANCIAS. Cualquier Conceial podra dejar conslancia verbal o escrita de su
proposicidn sobre todos los proyeclos de acuerdos gue se tramiten, si asi lo considera.

TITULO Il
FUNCIONAMIENTO DE LA CORFORACION
CAPITULO |

ESTRUCTURA ORGANICA DEL CONCEJO, PERIODO CUHSTI_'I'UCIONAL Y LEGAL.

'ARTICULO 26- ESTRUCTURA ORGANICA INTERNA. En ejercicio de sus funciones normativas y

de conlrol poliico, el Concejo Municipal de Bamrancabermeja, con sujecidn a las disposiciones
legales vigenies, determina la siguiente estructura orgénica.

1. Plenaria: Conformada por |a totalidad de los Concejales de la Corporacion facultada para la
eleccion del drgano de direccion y de gobierno denominado Mesa Directiva, asi como al

Secretario y los integrantes de las comisiones permanentes y los demas cargos que determine
la Ley.

2. Mesa Directiva: Es el organo de direccion y gobiemo. Esta integrada por fos siguientes
miembros elegidos por la plenaria de la Corporacién para periodos fijos de un (1) afios no
reelegibles: Un presidente, un primer vicepresidente y un sequndo vicepresidente.

3. Comisiones Permanentes: Son aquellas qus cumplen funciones especializadas y especificas
de acuerdo a la materia, conforme lo disponga la ley y el presente reglamento.

ARTICULO 27. PERIODO CONSTITUCIONAL Y LEGAL. Se entiende.por periodo conslitucional el

~periodo institucional para el cual fueron elegidos los concejafes conforme con el articulo 312 de la
Constitucion Politica (Articulo 125 de la Constitucion Politica, adicionade por el Acio Legislative 01
de 2003, o la norma vigente al momento de su elecaidn.
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PERIODOS LEGALES U ORDINARIOS. Son aquellos periodos establecidos por i3 Ley 136 de 1924
en su articulo 23 para sesionar en forma ordinaria cada afio. Eslos pericdos pueden ser pmrm-gadna
hasta por diez (10) dias calendario, por decision del Concejo.

El primer periodo sera en el primer afio de sesiones, del dos de enero poslerior a su eleccion, al
iltimo dia del mes de febrero del respeciivo afio. El segundo, tercero y cuario afio de sesiones
tendran como primer periodo el comprendido enlre el primero de marzo y el treinta de abril.

El sequndo periodo serd del primero de junio al Glfimo dia de julio; el tercer periodo sera del primero
de ociubre al freinta de noviembre.

PARAGRAFO 1. Los terceros periodos legales de cada afio lienen el objelivo prioritario de estudiar y
debatir el Proyecto de Acuerdo de Presupuesto (Literal C) del articulo 23 de la Ley 136 de 1994)

PARAGRAFO 2. Si por cualquier causa el Concejo no pudiere reunirse en las fechas indicadas, lo
hard tan pronto como fuere posible dentro del periodo legal u ordinario comrespondiente.

PARAGRAFO. 3. Sesiones exiraordinarias: Son aquellas convocadas por el sefior Alcalde en
periodos diferentes a los ordinarios, y en las cusles la Corporacion se ocupa amuswamente de los
asunfos sefialados en la mnvncamna

CAPITULO II.

MESA DIRECTIVA, FUNCIONES.

ARTICULO 28- INTEGRANTES. Son dignatarios de ia mesa direcliva el Presidente, el Primer
Vicepresidente y el Segunde Vicepresidente, elegidos separadamente para periodos de un (1) afic.

Ningun concejal podra ser reelegido en dos (2) periodos conseculivos en Ia respectiva Mesa
Direcfiva. (Articulo 28, Ley 136 de .1994.)

La posesion se realizara anle la Corporacion el dia de clausura del Glitimo periodo legal u ordinario

de sesiones. En estos evenlos, |as funciones de la Mesa Direcliva se empiezan a ejercer a partir del
1" de enero dei afio siguients.

ARTICULQ 29 -ELECCION DEL PRESIDENTE. Sei3 Presidente de la Carporacitn el Concejal que
obtenga la mayoria simple de los votos de los Concejales asistenles a la Plenana que conformen
qudrum decisoiio. En un eventual empate entre dos 0 mas candidalos, se repelira la volacion hasia

por tres veces, y de persistir el empale se procederd a dirimirlo por sorteo enire los candidalos

empatados en la misma sesion. El presidente que esté sierciendo establecerd el mecanismo de
diche sorige.

PARAGRAFO 1. El primer y segundo Vicepresidente se elegira por separado y con el mismo
procedimiento aplicado en la eleccidn de Presidente.
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ARTICULO 30. FUNCIONES DEL PRESIDENTE. Al presidente le correspondera

a2 W™

&

10.

1.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

Convocar, presidir y dingir las sesiones plenarias del Concejo.
Actuar en representacidn del Concejo en los actos y actividades que le correspondan.
Liderar la represeniaciin politica del Concejo Municipal.

Suscribir con el Secretario las actas de plenaria y los proyectos de acuerdos aprobados en
segundo debate.

Ser el nominador de los funcionarios del Concejo que por competencia le corresponda.

Juramentar ylo dar posesion a los concejales, Vicepresidentes, Secretaric General,
Personero Municipal y funcionario del Concejo

Cuidar que los Concejales concurran puntualmente a las sesiones, reguiriendo, con apremio
si fuere el caso. la presencia de los ausentes que no estén legalmenle excusados y
mantener el orden interno. .

Cumplir y hacer cumplir el reglamento, y decidir las cuestiones o dudas que se presenten
sobre |a aplicacion del mismo. Contra esia decision, cualquier concejal puede apelar anle 13
Plenaria y ésta adoptar olra posicidn,

Dispener el reparle de los proyectos de acuerdo presentados a consideracion de |a
Corporacion.

Rechazar las inicialivas que no $e avengan con el principio de unidad de maleria, pero sus
decisiones seran apelables anle 12 plenaria de la Corporacion

Designar ponentes de los proyectos de acuerdo y coordinador de ponentes cuando fueren
dos o mas los designados dos 0 mas para un mismo proyeclo.

Requerir a los presidentes de |as Comisiones Permanentes ¢ de las Comisiones

Accidentales para que presenten sus informen dentro de los {éminos legales o 2n el que se
les haya fijado.

Sancionar y publicar los proyectos de acuerdo cuando Ia plenaria rechazare las objeciones

por inconveniencia presenla:_las por el Alcalde y éste no los sancionare deniro del térming
legal de ocho (8) dias habiles.

Llevar la debida representacidn de la Corporacion v fomentar fas buenas relaciones
interinslitucionales.

Oesignar las comisiones accidentales que demande la Corporacion.

Dar curso, fuera de la sesidn, a las comunicaciones y demas documentos o mensajes
recibidos.

Cuidar que el Secretario vy los demas empleados de la corporacién cumplan debidamente
sus funciones y deberes.
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18. Disponer las medidas conducentes para hacer efectiva la suspension provisional de un
Concejal, dispuesta por la jurisdiccion conlenciosa adminisirsliva, o la suspension
provisional del desempefio de funciones denlro de un proceso disciplinario o penal.

19. Tomar las medidas conducentes para hacer efectiva la decisidn de la autoridad judicial

competente en refacidn con la declaratoria de nulidad de la eleccién de un Concsjal ¢ de la
declaratoria de interdiccion.

20. Recibir la reniuncia presentada por un Concejal, con indicacion de la fecha a partir de la cual
se quiere hacer. ]

21. Dar posesion al Concejal que entre a reemplazar a uno de los ftitulares, asi como al
Secretario y a los subalternos si los hublere.

22. Llamar al candidato que deba llenar una vacancia absolula de un Concejal, dentro de los
tres (3) dias habiles siguiente a la declaratoria, para que tome posesion del cargo vacante,
de conformidad con el articulo 134 de |a Constilucion Politica,

23. Hacer efectivas las sanciones impuestas por los 6rganos de control fiscal y administrativos
competentes, a los Concejales y empleados de la Corporacion.

24, Presidir la Mess Direcliva

25. Actuar como ordenador de gasto del presupuesto de la Corporacion, con sujecion 8 Is ley
organica del presupussto. :

26. Celebrar a nombre de la Corporacién los contratos legaimente autorizados, con cbservancia
de las normas contenidas en el Estaluto General de Conlratacion de la Administracion
Publica.

27. Decidir por fuera de la sesion plenaria el curso que debe darse a las comunicaciones y
demas documentos gue se reciban,

28. Solicitar a las entidades publicas o privadas en nombre del Concejo Municipal los

documentos e infomes que se requieren para el cumplimiento de las funciones que
comresponde a su cargo.

29. Formular ante las autoridades compelentes las consultas que juzgue pertinentes para la
buena marcha de Iz Corporacion.

30. Vigilar el funcionamiento del Concejo Municipal en todos los érdenes v coordinar con el
Comandante de la Policia, la seguridad al interior del Concejo.

31. Resoiver los derechos de peficion que se presenten ante la Corporacion, asi como los que
se dirijan anta los demas miembros y gue hagan referencia exclusivamenle a acluaciones o
decisiones lomadas por el Concejo.

32, Presentar al término de su gestion, un informe sobre la labor cumplida.

33. Designar y/o distribuir a su crilerio las oficinas, los vehiculos y demas bienes de uso de Ia
Corporacion
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34. Las demas dispuestas por la Consbilucion y ia ley.

ARTICULO 31. FALTAS ABSOLUTAS O TEMPORALES DEL PRESIDENTE. Lz falla absoluta del
Presidente del Concejo delerminara la celebracion de una nueva eleccion por el resto dei periodo, en
lanto que las temporadas seran suplidas por el Primer Vicepresidente y si no es posible, por el
Segundo Vicepresidente.

ARTICULO 32. RECURSO EN ViA GUBERNATIVA. Las decisiones tomadas por el Presidente a
nombre de la Corporacion son apelables ante Iz Plenara.

ARTICULO 33. FUNCIONES DE LOS VICEPRESIDENTES. Las funciones de los Vicepresidentes
consisten en formar parte de la Mesa Directiva y en su orden, reemplazar al Presidente en sus faltas
temporales y las demas que les encomiende el Presidente o la Mesa Directiva.

El Primer Vicepresidente hara las veces del Presidente en sus fallas transitorias a peticion de este.

ARTICULO 34. DE LA MESA DIRECTIVA. La plenaria slegird para el periode de un (1) afio
calendario la Mesa Directiva del Concejo Municipal.

Los dignatarios de la Mesa Directiva para el segundo, tercer y cuarlo afio de sesiones, se elegiran
en cualquier dia del Gitimo periodo de sesiones ordinanas o en sus prorogas y e juramentaran ante

la plenaria de forma inmediata |

PARAGRAFO 1. Ningin Concejal podra ser reelegido en dos periodos conseculivos en |a respectiva
Mesa Directiva.

PARAGRAFO 2. El o los partidos que se declaren en oposicién al alcalde, tendran participacion en
la primera vicepresidencia del Concejo.

PARAGRAFO 3. La Mesa Directiva y ¢l Presidente serdn los encargados de definir fa agenda
general del Concejo Municipal, la cual ha de ser concertada con los coordinadores, jefes o voceros
de |as bancadas con presencia en la Corporacidn.

ARTICULO 35. FUNCIONES DE LA MESA DIRECTIVA. Como érgano, de orientacion y direccion
del Concejo Municipal, le corresponde: o

12. Elaborar el proyecto del presupuesto anual del Concejo y enviarlo al Alcalde parz su

consideracion e incorporacion en el proyecto de acuerdo definitivo sobre renias y gaslos del
MUNicipio. i

13. Vigilar ef funcionamiento de las comisiones y velar por el cumplimiento oportuno de las

actividades encomendadas.

14. Aulorizar comisiones oficiales de concejales fuera de la sede del Concejo, siempre que no
impliquen utilizacién de dineros del tesore pabiico.

15. Expedir mociones de duelo y de reconocimiento cuando ellas sean conducenies.

5. Aceplar la renuncia, conceder licencia, vacaciones y permiscs al Personero v Contraler con
fundamento en la alribucidn conferida por la Ley.
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Suscribir las resoluciones para el efeclo de reconocimiento de honoranios a los Concejales por
su asistencia comprobada a las sesiones plenarias, y ordenar su publicacion en el medio oficial
de informacion del Concejo (art, 65 de la Ley 136 de 1994)

Suseribir junto con el Secretario de la Corporacion, las resa1u4:iméies y proposiciones que sean
de su competencia "

Una vez agolados los respectivos debates, remitir al Alcalde para su sancion ejeculiva, los
proyeclos de acuerdo que hayan sido aprobados en Plenaria, dentro de los cinco (5) dias
habiles siguienles.

Recibir la renuncia al Presidenle de la Corporacion. (Articulo 53, inciso 2, Ley 136 de 1994).

Dar cumplimento previa comunicacion del parido o movimenlo poliico, a las sanciones
disciplinarias impueslas a los miembros de Ias bancadas por parle de sus respectivos parlidos,
por medio de aclo administrativo en los eventos en los que las mismas implican limitacion de
derechos de los concejales, Los parlidos deberan certificar que la sancion impuesta se
encuentra en firme Acreditar a los voceros de las bancadas para efectos de delerminar las
intervenciones de las mismas en las sesiones en las que se volen proyecios de acuerdo o se

adelanten procesos de control polilico, segin las reglas de procedimiento delerminadas
procedentemenie.

Disponer los dias, horarios y duracion de las intervenciones, asi como el procedimiento que
asegure el debido y oportuno ejercicio del derecho de las personas nalurales o juridicas a
expresar opiniones sobre proyectos de acuerdo que estén en tramile. intervencion el interesado
tdebera inscribirse previamente 77 , Ley 1 36 de 1994)

Disponer como minimo dos (2) sesiones plenarias anuales para que los consejos municipales y
locales de juventud presenten propuestas refacionadas con las agendas concerladas dentro del

Sistema de Participacion y la Comision de Concertacidn y Decisidn, (Ley 1622 de 2013, articulo
50).

Garantizar que en cada comisidn permanente lenga presencia al menos un miembro de las

ditferenies bancadas que tenga presencia en la Corporacion, cuando exislan suficienies
integrantes en la misma.

Controlar la ejecucion del presupuesto anual del Concejo.

Las demas establecidas en la ley o el presente reglamento.

PARAGRAFO. Durante los periodos de sesiones, la Mesa Directiva se reunird por lo mencs una vez
al mes, a la hora y el dia que sea convocada por su Presidente. Sus decisiones se lomaran por
mayoria y de cada reunidn debera quedar conslancia’en acla.

ARTICULO 36. COMITE DE COORDINACION POLITICA. Conformado por el Presidente de la
Corporacion, guien lo preside, y los voceros o coordinadores de las bancadas. Se reunird por lo
menos una vez al mes para el desammollo de Ias siquientes funciones.

1.

Proponerla agenda de trabajo de la Corporacion.

Ly 5

{
3




(CONCEIO MUNICIPAL

BANMAANCABERNME A

2.  Coordinar con la Presidencia el orden del dia de las sesiones plenarias a celebrdr.

CAPITULQ Il
SECRETARIO GENERAL

DESIGNACION, REQUISITOS, PROCEDIMIENTO Y FUNCIONES DEL SECRETARIO GENERAL.

ARTICULO 37, DESIGNAGION, REQUISITOS Y PERIODOS, El secretario general serd elegido por
el Concejo para un periodo legal de un (1) afio, reslegible a critenc de la Corporacion. Debera
acredilar los requisitos Exigidos por la Ley 136 de 1994, y demas normmas que [a modifiguen o
complementen.

La primera eleccidn de este funcionario se realizara dentro de los diez (10) primeros dias del mes de
enero correspondiente a fa iniciacion del periodo constitucional. Para los afios sigulentes del mismo
periodo constitucional, tendra lugar durante el Gltimo periodo ordinario de sesiones o en su proroga,
o en su defeclo en sesiones extraordinarias que para el efeclo convoque el Alcalde. Se posesionara
y juramentara ante el Presidente de la Corporacion y asumira lunciones a parlir del pnmero de enero
siguenie.

Siempre que se haga una eleccion después de haberse iniciado un penodo, se enliende hecha solo
para el resto del periodo en curso, '

El Secrelario General ssra elegido mediante convocaloria publica en la que se fijen requisitos y
procedimienlos conforme a fa Conslitucion y a ia ley.

PARAGRAFO: Para la eleccién del Secretario general del Concejo Municipal debera sefalarse la
fecha de la eleccion con minimo tres (3) dias de anlelacion a la misma, conforme a los paramelros

establecidos en el articulo 35 de la ley 136 de 1994, y las normas vigenles al momenio de |a
eleccion.

ARTICULO 38. FUNCIONES GENERALES. Es el jele administrativo de los empleados al servicio
de Iz Corporacion, Secrelanio de la misma y de las comisiones. En tal condicion le comresponde la
organizacion y direccidn del talento humano para ef cumplimiento de la mision de la Corporacion.

ARTICULO 39. FUNCIONES ESPECIFICAS. Son funciones espei:!ﬁc;*s y deberes del Secretario
Genera! de la Corporacion, las siguientes:

1. Asislir a todas las sesiones, tanlo de plenaria como de las comisiones permanentes.

2. Levar y firmar junto con el Presidenle Jlas aclas de las sesiones plenanas. lgual
procedimiento se cumplira con las actas de las sesiones de comisiones.

3. Dingw la Corporacion Administrativa manleniendo |a unidad de procedimientos e
interases en enfomo a la mision y objetivos de la misma.

4. Dirigir el proceso de planeacion, organizacion, control y evaluacion de la institucion,
proyectando y realizando el seguimiento a los procesos de  actualizacidn lecnolbgica
que conlleven ala prestacion de un servicio excelante.
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Dar lectura a los proyectos, proposiciones, documentos y mensaies que deban ser leldos en
sesidn plenaria y en Ias comisiones.

informar sobre los resultados de loda clase de votacion que se cumpla en la Corporacion.
Notificar las citaciones e invitacién aprobadas por la Corporacién.

Elaborar las comunicaciones oficiales que deban ser enviadas por el Presidente o por la
Mesa Directiva.

informar al Presidente sobre todos los documentos y mensajes Hirigidos a la Corporacion,
acusar oportunamente su recibo, y maniener organizado y aciualizado un registro de
enfrega y devolucion de los mismos y de los enviados 2 las comisiones.

Recibir y dar iramite a fodo documento o pelicidn que llegue al Concejo con deslino 2 la
Secretaria General de la Corporacion,

Recibir y radicar los proyectos de acuerdo y tepartirios a cada uno de los Concejales v a la
Comision correspondiente para su frdmite en primer debate.

Preservar, cuidar y dar buen uso a todos los documentos a cargo de la Secretana General.
Registrar y certificar la asistencia de los Concejales a las sesiones plenarias

Recibir la inscripcion de conslitucion de las bancadas de partidos v movimientos paliticos del
Concejo Municipal y dar a conocer a |a plenaria los documentos constitutivos de las mismas.

Responder por la preservacion y conservacion de bienes muebles ¢ inmuebles asi como el
invenlano general que sea propledad o eslé a cargo del concejo municipal, ademas
responder por el archivo del concejo municipal.

Rendir oportunamente los informes a los diferentes enles de control.

Los demas deberes que le sefiale la Corparacion, la Mesa Directiva o ! Presidente que sea
concordantes con la naluraleza del cargo. s

PARAGRAFO. Las faltas absolutas del Secretario General se suplen con unz nueva eleccion en &l
menor tiempo posible. La Mesa Direcliva convocara @ ia plenaria para ia nueva eleccion en cualquier
momento. En caso de falla femporal, la Mesa Directiva dispondra lo pertinente.

CAPITULD V.
CONTROL POLITICO, DELEGACIONES, PROHIBICIONES.

ARTICULO 40. FUNCIONES DE CONTROL. POLITICO. El concejo Municipal, respecio de la
administracian municipal, podra ejercér las siguientes funciones de conlrol politico:

1.

Citar con anficipacion no menor de cinco (5) dias habiles, a los Secrelarios de Daspacho, Direclores de
Departamentos Adminisirativos, representanies legales de entidades descentralizadas, instilutos y
demas funcionarics de! orden municipal designados para periodos fijos. incluyendo al Personero. La
citacién debe contener el cuestionario que debe ser absuello haciendo referencia 3 asunlos propios del
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cargo del respectivo funcionario; sobre esle cuestionario versara el debate y su procedimiento ser3
conforme a esle reglamento.

2. Solicitar informaciones escritas a toda enlidad y autoridades municipales.

Proponer mocion de observacion respecle de los Secretarios de despacho del alcalde por asuntos

relacionados con funciones propias del cargo o por desatencion a los requermientos y citacioness del
concejo municipal en virtud al acto legislative 01 de 2007 - -

La mocién de observacion es un procedimiento que se adelanta por el Concejo Municipal cuande las
actuaciones o medidas adoptadas por un funcionario, no satisfacen los fines de la funcion piblica en
general y en especial los intereses del Municipio y como {al de su comunidad.

La Mocidon de Observacién procede contra:

a.
b.
C:

d.

Secretanos de Despacho de! Municipio
Directores y/o Jefes de Oficinas Asesoras de Despacho de Municipio.
Gerentes y/o Directores de Enfidades Descentralizadas del Orden Municipal,

Gerentes y/o Directores de las Empresas Industriales y Comerciales del Estado del Orden
Municipal. .

El Conzejo Municipal podra proponer mocion de cbservacion respeclo 3 los funcionanos sefialados
anteriormente por asuntos relecionados con funciones propias del cargo o por desalencién 2 los
requerimientos y citaciones del Coricejo Municipal y ademas por Ias siguientes:

4.

M

Incumplimiento injustificado por una sola vez, 2 incumplimiento justificado hasta por fres (3)
ocasiones, a la citacion gue e efectud el Concejo Municipal a cualquiera de los funcionarios
enunciados en el Articule anterior.

Responder el cuestionario con argumentos imprecisos, incoherentes o falsos o de manera
evasiva 0 incompleta.

No ejecutar el presupuesto dentro del periodo correspondiente y sin justa causa o ejecutarlo
por fuera de los marcos legales y/o reglamentarios

Omilir 0 efectuar de manera ineficaz o ineficiente los mecanismos de control Inlemo.

Cuando por negligencia o incompelencia, infereses personales vio de lerceros, las
actividades del Plan de Desarolio que le competen al funcionario cilado, se atrasen,
paralicen, se desvien de sus fines o se demerlen en sus aspeclos cuantitativos o
cuglitativos j

Cuando por su negligencia o incompelencia, intereses personales ylo de terceros, no se
ufiicen los recursos destinados por enlidades nacionales o inlemacionales,
gutemamentales o no gubemamentales, privadas o de cualquier orden a la implemenizcion
o ejecucién de programas y proyeclos. '

Todas aquellas decisiones que por accian u omisién den lugar a infracciones de la
Conslitucion, 1a Ley, las Ordenanzas o los Acuerdos. + -

Si de las respuestas del cuestionario objelo de una cilacion, se identifica una o mas de ias causales
antes descntas, sin que a juicio de la Corporacion sustente una justificacion, se podra proponer al
final del debate la mocion de Observacion.
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PARAGRAFO 1: Los funcionarios deberan ser oidos en la sesion para la cual fueron citados, sin
perjuicio de que el debale continle en las sesiones posteriores por decision el Concejo. El debate no
podra exlenderse a asuntos ajenos al cuestionario y debera encabezar el orden del dia de la sesién.
La Moclon de Observacion debera ser propuesta por la mitad mas-uno-de los miembros de la
Corporacion, expresando las razones en que se sustentan para proponerla.

PARAGRAFO 2; La propuesta puede ser efectuada en Comisiones Permanentes, en plenaria o en
Sesiones Exiraordinarias.

Propuesta y aprobada Ia Mocion de Observacion el Presidente de la Corporacion convocara a sesidn
para efeclos de su aprobacidn o desaprobacion, la cual debera efectuarse enfre ef fercero y el
décimo dia siguiente a ia terminacion del debate en el cual se presentd la propuesta, con audiencia
publica del funcionario respectivo.

PARAGRAFO 3: La Aprabacion de la Mocion de Observacion requerird del voto afirmativo de las
dos lerceras partes de los miembros de la Corporacion.

PARAGRAFO 4: En caso de ser aprobada la mocion de Observacion, se comunicara al Alcalde,
para que |a decision tomada por la corporacion se enviara con copia a |a hoja de vida del funcionario
y se dara a conocer I dacision a |a Procuraduria, para que fome as decisiones periinentes.

PARAGRAFO 5: Si ia mocion de Observacién fuere rechazada, no podrd ﬁrl:-pfrﬁﬂrsﬂ olra sobre la
misma matena  menos que sea molivada por hechos nuevos

Si los hechos objeto de la Mocitdn de Observacion lo amerilan se nombrard una subcomision de

investigacion, Una vez recibida la propuesta de Mocion de Obsarvamﬁn y demas documenlos, al
Secretario le corresponderd:

a. Abrir el expediente, el cual radicara con nimero, fecha, nombre del Concejal o Concejales que
solicitaron la cifacidn, nombre y cargo del funcionario citado, En este expediente deberan
contenerse iodas ias actuaciones que se generen en el ranscurso de esta achuacion.

b Solicitar de inmediato al Personero Municipal, informacién sobre investigaciones gue se
adelanlan en su despacho, respeclo a los temas relacionados en el cuestionaro. Esle
cueslionario contestard dentro de los dos (2) dias habiles sigulentes al recibo de la solicilud,
indicando fecha de mciacion de preliminares o disciplinario malenia de la investigacion, estado
en que se encuentra y ultima acluacion,

ARTICULO 41 - CITACIONES. Para el cumplimiento de Ia funcion de control polilico, podra
presentar las proposiciones que estime convenientes, segin el tema, en las comisiones
permanentes o en plenaria, citando a los funcionarios mediante proposicidn escrita y aprobada, la
cugl se nolificara sl dia siguiente a través de la Secretaria. En el desarmolio de la citacidn para el
control politico, 1as intervenciones se haran conforme 2l Articulo 37" de este reglamenio.

Paragrafo 1: El funcionario cilado respondera y radicard en Secretaria dentro de ios tres(3) dias
habiles siguientes a la notificacion de la cilacion, un medio magnélico de la respuesta (del

cuestionario), un origina! impreso y firmado con los anexos respectivas y una copia para cada
concelal,

Paragrafo 2: Para dar inicio al desarrollo de 1a citacidn, debe estar presente el Concsjal o alguno de
los miembros de ia bancada, y tendran que permanecer en el recinto y escuchar atentamenta la
exposicidn de los citados, 50 pena de no poder intervenir en las conclusiones del debate,

ARTICULO 42. CITACIONES NO REALIZADAS. Si la bancada citante no se hace presente 2 la
sesion, |a citacion no puede adelanlarse y no podran citar nuevamente al funcionario para tratar los
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mismos lemas hasta cinco (05) dias calendario después, a menos~que mediaren razones
cabalmente aceptadas por la Corporacion.

ARTICULO 43. PLURALIDAD DE CITACIONES. Sdlo tratandose de asunios similares: o conexos
en |a materia a debatir, podran citarse varios funcionarios para la misma sesion.

ARTICULO 44. DEBATES DE CONTROL POLITICO, En los debates que se lleven en gl Concejo
an funcidn de control politice, se observaran |as siguientes reglas preferentes:

1.

T.

Para promover citaciones o debales de conlrol poiitico, debard haber por lo menos una
bancada responsable de |a citacion, que lendra derecho a designar uno o varios ponenies que
intervendran hasta por quince (15) minutos.

De igual forma, varias bancadas podran agruparse como una sola para efectos de adslantar
debates de conltrol politico. Con todo, la coadyuvante de una bancada a ofra no concederd a la
coadyuvanie los dérechos de la bancada citante, de suerte que en estos evenlos sera
menesler determinar concretamente el nombre de la bancada citanie.

La administracién Municipal dispondra de un tismpo méaximo de una hora que podra disinbuirse
proporcionalmente entre el nimero de servidores publicos citades,

Posteriormente se escucharan las posiciones del o de lps voceros que para el respectivo
debate designen las bancadas no cilante, las cuales podran extendarse maximo hasta per
treinta (30) minutos .cuando la bancada represente al menos el veinte por ciento de las curules,
el tempo de intervencion podra ampliarse hasta por 10 minutos mas.

A continuacion intervendran los oradores debidamente inscnitos, hasta por un periodo maximo
de 10 minutos. La Presidencia podra modificar et tiempo de la intervencion dependiendo del
nimero de inscripciones programadas, pero en ningun caso las intervenciones podran durar
menos de 5 minutos.

En ese punto, la Administracion. Municipal podra intervenir nJevameme hasta por espacio de
10 minutos, que pedra promogarse por el mismo tiempo a juicio de Iz Presidencia.

Finalmente, gl vocero de Ia bancada citante y el de las no citante, si a bien lo consideran,
dispondran de 10 minutos adicionales para rendir su informe de conclusiones y presentar
proposiciones a consideracion de la corporacion.

Realizado lo anterior la Presidencia dara por terminada la sesion de Contral Politico.

ARTICULQC 45. INFORMES. Rendiran informes escritos al Concejo Municipal sobre !a gestion
adelanlada:

1. El Alcalde Municipal en la primera sesion r:rrdmana de cada afio, y al regresar de comisiones

dentro y fuera del pais.

2. Los secrefarios de despacho y Representanies legales de Entidades Descenlralizadas del

municipio directas ¢ indirectas, lodas éslas con su filizles y subsidiarias, v entidades de 2
gradc o asociacionss entre enlidades piblicas, donde le Municipio lenga participacion,
dentro de Ios diez (10) primeros dias del lercer periodo de sesiones de cada afio.

3. El personero dentro de los diez (10) primeros dias del segundf:_ periodo de sesion de cada

ano.

4. Las comisiones accidentales que esludien asuntos especificos asignados por la Presidencia,

contaran a cnileno de la presidencia con un término maximo de-guince (15) dias calendario,
contados a partir de la notificacion de su designacion. Cuando requieran un trmino mayor
para el cumplimiento de su mision, deben solicitar prorroga a la presidencia antes el
vencimiento del plazo maximo en forma metivads, indicando el término que requieren para
cumplir lz labor. Podran presentar informes parciales en formz verbal o escrta. Sian la
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promoga no presentan informe algune la presidencia designara una nueva comision, si las
circunstancias lo ameritan,

5. Los concejales designados por la Mesa Directiva para asistir a eventos dentro o fuera de la
cludad o del pais en representacidn de la Corporacion, presentaran informe a la plenaria
dentro de los quince (15) calendario a la terminacion de la comisién

Pardgrafo: Los informes rendidos por escrito presentados por los servidores publicos y sefalados
en los numerales 2° y 3" deberan ser sustentados por sus tilulares dentro de los diez dias siguientes
a fecha dicha presentacion en sesion especial en plenaria, previa convocatona efectuada por la
Mesa Directiva de Iz Comporacitn.

ARTICULO 46. DELEGACION DE COMPETENCIA: £l concejo también podra delegar alguna o
algunas funciones en el Alcalde, sobre maleria precisa y por tiempo determinado, confiriéndole
mediante Acuerdo Municipal las respectivas facultades extraordinarias, cuando la necesidad lo exija
o las conveniencias publicas lo aconsejen

En todo caso, en cualquier evento de delegacion, habran de cumplirse 135 regias sobre 2| parficular
establece la LEY 482 de 1998 y todas aquellas otras normas que la modifiquen o complementen,

ARTICULO 47. PROHIBICIONES. Conforme a lo preceptuado por el arliculo 41 de la Ley 136 de
1994, le es prohibido al Concejo:

1. Obligar a los habitanles, sean domiciliados o fransednles, a contnbuir con dineros o servicios para
fiestas o regocijos publicos.

2. Aplicar o destinar los bienes y rentas municipales a objelos distinlos del servicio publico,
4. Intervenir en asuntos que no sean de su competencia, por medio de acuerdos o de Resoluciones.

§. Dar volos de aplauso o de censura a aclos oficiales. Podra pedir la revocacion de ios que estime
ilegales o inconvenientes, exponiendo los motivos en que se funde

6.  Privar alos vecinos de otros municipios de los derechos, garantias o proteccion de aue dislruten los de
5U propio municipio.

T.  Decretar actos de proscripcian o persecucidn contra personas nalurales o juridicas.
8. Decretar auxilios o donaciones a favor de personas naturales o juridicas de derecho privads.

9. Tomar parte en el rdmile o decision de asuntos que no son de su competencia.

CAPITULO V

SESIONES, CLASES DE SESIONES.

ARTICULO 48. SESIONES. El Concejo Municipal sesionara de manera ordinaria v extracrdinaria en
el recinto oficial, en los periodos descritos en el Articulo 26 de este reglamenio. Tanto para la
plenana como para las comisiones. Los honorarios para las sesiones seran los establecidos por la
corporacién mediante proposicidn aprobada de Ia Pienaria.

Las comisiones permanentes sesionaran validamenie para ejercer sus funciones normalivas y de
conirol politico en fodo tiempo y momento dentro del periodo constitucional. No podran sesionar
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mieniras haya sesion plenaria. Las sesiones de las comisiones permanentes duraran maximo cuatro
(4) horas 2 partir dei momento en el que el Presidente Ias declarare abiertas, cero podran declararse
en sesidn permanente cuando consideren necesario.

Durante el desarrolio de las sesiones, el Presidente tanto de plenaria como de las comisiones, podré
declarar los recesos por el termino que considere necesario,

Cada periodo de sesiones ordinarias podrd promogarse hasta por diez (10) dias calendario, las
cuales no seran remuneradas. Esta promoga se decidird mediante proposicion presentada por
cualquier concejal y aprobada por la mayoria simple de |a plenaria.

PARAGRAFO 1; Una vez fijada la hora de inicio se podrd comenzar como méxima 30 minulos
después.

PARAGRAFO 2: Despuss de cualro (4) horas de sasién se debe declarar sesion permanente para
que los actos sean validos, de no hacerlo los aclos no seran validos.

ARTICULO 49. CLASES DE SESIONES. El concejo podrd sesionar bajo las siguientes
modalidades:

1° PLENARIA. Es la reunion de 13 mayoria de los Concejales para tratar asuntos gque por
constitucion y fa Ley son de su competencia. Sus modalidades son:

#. Sesion inaugural,

Es aquella con la cual se inicia el periodo constilucional del Concejo y a ‘esta sesion los concejales
eleclos cancurriran por derecho propio al lugar y a ia hora fijados de que trata este reglamento.

Presidira ests sesion, provisionalmente, el concejal a quien comesponda ef primer lugar por orden
‘alfabético de apeliidos. Si hubiere dos 0 mas concejales cuyos apellidos los pongan en igualdad de
condiciones, prevalecera el orden alfabético por nombre.

Para el llamado a lista de qué frala el presenie literal, previamente ‘se deberd verificar que los

concejales presentes hayan recibido debidamenie por el érgano competente, la credencial que los
acredila como tales.

Actuara como Secretario Ad-hoc de esta sesidn el concejal que designe el oresidente provisional,

A continuacion, el presidente provisional nombrard una comisidon de concejales parzs que
informe al Alcalde que el Concejo se encuentra reunido para su instalacidn. Lz sesidn
quedard ablerta hasta tanto regrese la comision y se haga presente en e! Recinto del

Concejo el Alcalde, quien procedera a declararlo legalmente Instalado luego de leer el
mensaje respectivo.

Si ei Alcalde no se presentare a realizar la insialacion, el Presidente provisional hara dicha
declaracion.
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Instalado el Concejo, el presidente provisional dard posesion a los Concejales, tomandoles el
juramento de rigor en los siguientes terminos (Constitucion Politica articulo 122, inciso 2y Ley 1 36
de '1994, articulo 49): "¢JURA (N]) A DIOS y PROMETE (N) AL PUEBLO, CUMPLIR FIELMENTE
LA CONSTITUCION Y LAS LEYES DE COLOMBIA?

No estars obligado a invocar la profeccién de Dios quién declare ante ia misma Corporacion no
profesar creencia religiosa alguna o guien se declare no religioso.

Luego, el presidente provisional se posesionara como concejal ante la. Corporacitn, Le tomara el
juramento, el concejal que le siga en orden alfabético (Articulo 49 de la Ley 136 de 1994).

Se elegiran a continuacion el Presidente, el Vicepresidente Primero y el Vicepresidante Segundo. El
presidente elegido se posesionara ante la corporacion v le tomara el juramento de rigor el presidents
provisional.

Los dignatarios de la mesa directiva se elegiran separadamente para un periodo de un &fio ¥ no
podran reelegirse para el periodo siguiente. Los vicepresidentes se posesionaran ante la
Corporacion y los juramentara el nuevo presidente. (Articulo 28 de la Ley. 136 de 1924).

El o los partidos gque se declaren en oposicién al alcalde, tendran participacion en la
vicepresidencia primera del Concejo (Ley 1551 de 2012, articulo 22}. Los partidos y

.movimientos minoritarios con personeria juridica tendran derecho a participar en las

mesas directivas de 10s cuerpos colegiados, segun suU representacion en ellos (Articulo 112
de la Constitucion Politica),

En esla sesidn se podra convocar para la eleccion de los funcionarios que elige el Concejo.

Asl las cosas, se dara inicio al proceso de acreditacion de los Concejales electos. la cual se llevara a
cabo primeramente ante el presidents de |a junta preparatoria y posteriormente ante el Presidenie en
propiedad. Los documentos que acreditan su condicidn, seran revisados por la comision de
acreditacion documental que se designe para el efecto.

A conlinuacion, todos los miembros presentes se pondran de pie, para dar respuesta a la siguiente
pregunta formulada por el Presidente provisional: ¢Declaran los honorables concejales presentes
instalado constitucionalmente el Concejo Municipal! v abisrtas sus sesiones?",

PARAGRAFO. 1. Si por fuerza mayor o caso fortuito no se pudiese llevar a cabo la instalacion en 3
fecha antes mencionada se hara tan pronto como fusre posible.

PARAGRAFQ 2. El presidente del Concejo instalard y- clausurara las sesiones ordinarias ¥
extracrdinarias del Concejo Municipal con 1a presencia del sefior Alcalde o de su delegado, sin que
su ausencia impida ni vicie el acto. En estas sesiones al dar inicio y clerre las sesiones se enionaran
el Himno Nacional, Departamental y Municipal,
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PARAGRAFO 3. En las sesiones de instalacion y clausura se podran adelantar debates de control
politico y discusiones de proyectos de acuerdo, a excepcion de la sesién inaugural del concejo
municipal en el periodo constitucional.

b. Sesion de instalacion. Es aquella sesion con Iz que se inicia todo periodo legal.

¢. Sesion de clausura. Comresponde a iz dlfima sesidn plenana de la Corporacidn en cada
peniodo ordinario y la ultima de las sesiones exiras.

d. Sesion reservada. Es la que se realiza sin asistencia ni participacion de la comunidac, por
requerirlo el asunto que haya de tratarse O disponga la Mesa Directiva o cuando an tal senlido
se apruebe una proposicion.

e. Sesion especial. Cuando el Concejo se retine a solicitud de la comunidad con el lleno de los
requisitos sefialados por ia ley para tratar Gnicamente los asuntos para la cual fue convocada.

f.  Cabildo abierto. Cuando el Concejo se reing previo el lleno de los requisitos establecidos en
las normas cormespondienles.

2°, SESIONES EXTRAORDINARIAS. El Concejo Municipal sesionara exiraordinariamente por
convocatoria que haga el Alcalde Municipal y por el termino que éste le fije. Durante el periodo de
sesiones extraordinarias el Concejo unicamente se ocupard de los asuntos que el Alcalde someta a
su consideracian, sin perjuicio de que ejerza Ias funciones inherentes 3 su naturaleza y las del
control politico gue le corresponde en todo tempo.

3°. SESION DE COMISION PERMANENTE, Es aqueiia en que se surle el primer debale a los

proyectos de acuerdo y se lralan aquellos asunlos gue la Corporacion determine pertinentes en
cumplimiento de sus funciones. :

4°. SESION DE COMISION ACCIDENTAL. Es aguella que surte el primer debate cuando no se
hayan conformado las comisiones permanentes. También es aquella que se reline para estudiar
asuntos especificos que le - asigne la Presidencia.

5°. SESION NO PRESENCIAL: Cuando la presidencia de la Corporacién por aclo motivado declare
que por razones de orden publico, Intimidaciones o amenazas, no es pasible que alatin miembro del
Concejo concurra al recinto, podra participar de Ia sesién de manera no presencial. Por tal fin los
miembros del concejo podran deliberar y decidir por comunicacién simultanea o sucesive, ulilizando
para el efecio los avances tecnologicos en materia de comunicaciones como: fax, feléfono,
teleconferencia, video conferencia, Internet, conferencia virtual y todos aquellos medio que se
encuentren al alcance de los concejales. El concejo debera expedir el acto administrative que
especifique los requisitos que se deben cumplir por los usos de estos medics. El personero
municipal servira de veedor y verificara el use proporcional justificada v adecuado de los medios
tecnologicos. Los aclos administrativos que auloricen la concurrencia de algiin concejal 2 sesiones
de manera no presencial deberan ser comunicados al personero dentro de los dos dias siguienles a
su expedicidn, o anterior conforme a los arliculos 23 de la ley 136 de 1994, articulo segundo de la
ley 1148 de 2007, y ei articulo 15 de la ley 1551 del 2012
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6°, SESION FUERA DE SEDE: Con el volo afirmativo de la mayoria simple de los concejales
miembros de la plenaria o de las comisiones permanentes se podra sesionar fuera de Ia sede oficial
para alender asuntos propios de cada barrio, seclor, corregimiento y vereda del municipio, en el sitio
que se delermine en Ia proposicién que se apruebe para tal fin, la cual debera contener los asunltos a
tratar.

La sesion que se realice para tal fin generara pago de honorarios a los concejales asistentes,
siempre y cuando se cumplan con los requisitos de ley. El presidente del Concejo Municipal podré
objetar la sesién fuera del Concejo por razones de seguridad o en sitios donde no se ofrezcan las
garantias de proteccion para los concejales

ARTICULO 50. ACTAS. De Ias sesiones del Concsjo y sus comisiones permanentes, El Secretario
de la Corporacion levantara aclas que contendrén una relacion sucinta de los temas debalidos, de
las personas que hayan intervenido, de los mensajes leidos, las proposiciones presentadas, las
comisianes designadas, resultado de la votacian y las decisiones adoptadas.

Tratandose de |a ultima sesion, el acta seré considerada y aprobada antes de cemarse ia reunidn, o
se facultara a su mesa directiva, para la debida aprobacion. También se levaniarz un acla de cada
una de las sesiones que realicen las comisiones permanentes,

En el punio correspondients al orden del dia, &l Presidente sometera a consideracicn, el acla de la
sesion anterior. Cuando se requiere omitir su leciura, serd puesta previa y oportunamente en
gonocimiento y por cualquier medio idonea de los miembros de la corporacion, quienes podran
hablar una vez para reclamar a cerca de las omisiones o inexactitudes en que se hubiere incurrido al
redactarla, sin perjuicio del derecho de intervenir cuando se presenlen reclamaciones.

Toda constancia ser3 presentada por escrilo a la secrefaria para su insercion en el zcta siquiente

ARTICULO 51. APROBACION DEL ACTA. Abieria Iz sesion, el Presidente sometera 3 discusion ¥
aprobacion, previa lectura si los miembros de Ia Corporacion lo consideran necesario, el Acta de la
sesion anterior. No obstante el Acla debe ser puesta previamente en conocimienio de los miembros
tle la Corporacion, bien sea a través del correo electrdnico de cada uno de los concejales, mediante

su publicacion en la pagina web, o bien mediante por el medio de que se disponga en el municipia
para estos efectos. ;

PARAGRAFO 1: Cuando el acta se encuentre en consideracién, cada concejal séio podra hablar
una vez para reclamar acerca de las comisiones o inexactiludes en que se hubiere incurrido al
redaclara, sin perjuicio del derecho de hablar sobre las reclamaciones que hagan olros cabildanies.
Si permanece la inconformidad sobre las inexactiludes, por quien persista, las presentara por escrilo
a las Secrelaria General del Concejo, a fin que se evailen y aprueben en |a sesién siguiente y se
incorporen al acta respecliva.

PARAGRAFO 2: El concejo municipal dispondra los mecanismos necesarios para que lodas las
aclas de sesiones estén debidamente publicadas en medios electrnicos yio fisicos, accesibles a
toda ia podlacién.

ARTICULO 52. GRABACION Y TRASCRIPCION DE LAS SESIONES. Las sesiones del Concejo
podran ser grabadas en su tolalidad. La grabacién y la digitacién del contenido de las grabaciones
sera responsabilidad del Secretario General de la Corporacion, la grabacion es un apoyo
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magnetofonico para la elaboracion final del Acta, Ia cua! una vez franscrita sera leida y aprobada en
la respectiva plenaria junto con sus modificaciones, fa grabacion no constituye parte inlegral del acta
ya que es un apoyo para la elaboracion final de la misma. La trascripcion de las aclas aprobadas
debe conservarse en las condiciones de archivo apropiadas con copia de seguridad y bajo el
cuidado del Secretario General de la Corporacion. Su propdsito sera el de atender las solicitudes o
consultas que eleven los Concejales, las auloridades competentes o personas inleresadas.

ARTICULO 53. PUBLICIDAD. Los concejos deberan publicar sus actos 2 través del medio que
consideran oportunn, siempre y cuando ellos garanticen la efeclividad de su difusion a la comunidad.

CAPITULO VI
LUGAR, HORA Y DESARROLLO DE LAS SESIONES.

ARTICULO 54. RECINTO DE LA CORPORACION. Para todos los efectos legales y reglamentarios,
salvp las excepciones que contemple el ordenamients juridico, el Concejo Municipal liene su sede o
recinto oficial en la Carrera 5° N® 50 - 43, Barrancabenmeia, Santander.

ARTICULO 55. LUGAR Y HORA DE LAS SESIONES. Las sesiones plenarias se realizan en el
recinto oficial a partir de las nueve de la mafiana, de lunes a viernes, una vez por dia y lienen una

‘duracion hasta de cuatro (04) horas, contadas a partir del momento en gue la presidencia [as declare
ahiertas,

Sera sesion permanente si el Concejo asl lo decide. La solicilud de declaracion de sesion
permanente solo sera procedente en los dlimos treinta (30) minutos de la duracion ordinania de ia
sesion, En todo caso, la sesion podré exlenderse solo hasta las doce de la media noche.

Mediante proposicidn aprobada por la Plenana se podra sesionar en horas y dias diferentes, caso en
el cual el Secretario General lo comunicara a los concaiales.

Las sesiones de |as comisiones permanentes se realizan en horas distintas de las sesiones pienarias
de acuerdo con el horario que sefiale el presidente de la comision, una vez por dia, v lienen una
duracion hasta de cuatro (04) horas, contadas a parfir del momento en que la presidencia de la
comision las declare abiertas. Sera sesidn permanente si la comision permanente asi lo decide
dentro de Iz Oltima media hora de ia sesion,

PARAGRAFO. Por ningtin motivo, se podré suspender una sesion plenaria para realizar sesiones de
comision permanente motivaclas en la necesidad de reconsiderar situaciones que se debieron
analizar, estudiar y decidir en comision, salvo excepciones legales.

ARTICULO 56. PROHIBICION DE SESIONES SIMULTANEAS: Las comisiones permanentes,
reglizaran sus sesiones en horas que no coincidan con las plenarias, con las caracteristicas que
sefiala el presente Reglamento.
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ARTICULO 57. INVALIDEZ DE LAS REUNIONES: Toda reunion de miembros del Concejo que, con
el propasilo de ejercer funciones propias de la Corporacidn, se efeclie fuera de lag condiciones
Conslitucionales, legales o reglamentarias, carecera de validez y a los aclos que realicen no podra
déarsele efecto alguno, (Ley 136 de 1994, articulo 24)

ARTICULO 58. CABILDO ABIERTO FUERA DE LA SEDE. Sin perjuicio de lo previsio en el
presante Reglamenlo Intemo para el caso del cabilkdo abierlo fuera de la sede; la plenana y las
comisiones permanenles podran sesionar vilidamente fuera de la sede oficial, en el silio que se
determing dentro de 1a jurisdiccion del municipio, mediante proposicion aprobada, la cual conlendra
los asunios para tralar.

Se instalara la sesion en el recinlo oficial y se confinuara en el silio que se haya delerminado, sujeto
a las normas correspondienles (Ley 136 de 1994, arficulo 24)

La Sesion se desarroliara en las mismas condiciones de las sesiones realizadas en el Recinto Oficial
del Concejo.

PARAGRAFO. Cuando el Concejo recuna a esla ciase de sesion, y algin concejal deba parlicipar
en forma no presencial, se le deberan garantizar todos los medios e instrumenlos que consagran la
ley y ésle reglamenlo. En caso de no ser posible garanlizar los medios anunciados, no se podré
llevar a cabo la sesion por fuera de la sede

ARTICULO 59. INICIO DE LA SESION, Verificado el quaum requerido, es decir, la cuarta parle de
los miembros del Concejo, se inicia la sesidn, ya sea de plenaria o de comisidn permanenle. Una vez
el secretario haya llamado a lisla a los concejales, Ia presidencia declara abieria | sesidn y da curso
al orden del dia.

En el evento de que no se conforme el qudrum decisorio se podra deliberar, loda vez que el guorum
para gbrir las sesiones coincide con €l quorum para deliberar

Si transcurridos quince (15) minutos de la hora fjada para la sesion, tanto de plenaiia como de
comisidn permanente, no esluviere presente la cuaria parte de los corporados, el Presidente o e
Concejal que hiciere sus veces, podra levantar la sesidn,

Para el caso de las Sesiones Plenarias, los concejales que respondieron el lamado a lista, firmaran
la cerlificacion de asisléncla y lendran derecho al reconocimiento de honorarios por medio de
Resolucion de la Mesa Directiva,

ARTICULO 60. INASISTENCIA DE LOS MIEMBROS DE LA MESA DIRECTIVA A LA SESION
PLENARIA Y DE COMISION PERMANENTE. Si a Ia hora fijada para iniciar la sesion no esluviere
presenie i Presidente, lo reemplazara uno de los Vicepresidentes. En su defecto, presidiré Ia sesién
el concejal que por orden alfabélico de apellidos y nombres le corresponda, hasla lanto se haga
presenle uno de los dignalarios. De lo conlrario, continuara hasta finalizar la seslon. Esta misma
disposicion rige para las sesiones de las comisiones permanentes
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TiTuLO MM,
DE LOS FUNCIONARIOS ELEGIDOS POR EL CONCEJO
CAPITULO |
GENERALIDADES

ARTICULO 61. ELECCION. El concejo se insialerd y elegiran a los funcionarios que por
competencia le corresponda, en los primeros diez (10) dias del mes de Enerc comespondiente a la
iniciacion del periodo constifucional, previo sefalamiento de la fecha con tres (3) dias de
anticipacién. En los casos de falta absolula, para ia nueva eleccién se adelantara un procedimiento
similar a la oportunidad ordinania, pudiendo realizarse en cuzlquier penodo de sesiones ordinarias o
extraordinanias que para tal efecto convoque el Alcaide. Siempre que se haga una eleccion después
de haberse iniciado un periodo, se entientde hecha solo para el resto del periodo en curso (Art. 35 ley
136 de 1994). .

ARTICULO 62. POSESION DE LOS FUNCIONARIOS ELEGIDOS POR EL CONCEJO. Los
funcionarios elegidos por el Concejo tendran un plazo de quince (15) dias calendario para su
respecliva posesidn, excepto en los casos de fuerza mayor para l0s cuales prorrogara esle lemino
por quince (15) dias mas, y en los casos para los cuales el orden juridico sefiale fecha de diversa.
Ninguna autoridad podré dar posesion a funcionarios elegidos por el Concejo que no acrediten las
calidades exigidas para el cargo o que eslén incursos en las causales de inhabilidades que sefialen
la constitucidn y la ley, previa comprobacién sumaria. El funcionario que contravenga lo dispuesto en
este arliculo incurriria en causal de mala conducta.

ARTICULO 63, CARGOS DE ELECCION DEL CONCE.ID. Corresponde al Concejo en plenc elegir
al Personero Municipal, el Contralor Municipal y al Secretario de la Corporagian.

CAPITULO 1l
DE LA ELECCION DEL CONTRALOR Y DEL PERSONERO

ARTICULO 64. REQUISITOS DEL CONTRALOR MUNICIPAL, Para ser elegido Contralor se
requiere ser colombiano de nacimiento, cludadano en ejercicio, tener mas de 25 afos y acreditar
titule profesional. En ningln caso habra lugar a reeleccion. No podra ser elegido quien sea o haya
sido en el dltimo afio miembro del Concejo de Barancabermeja ni quien haya ocupado cargo puablico
en el nivel ejecutivo del orden departamental, distrital o municipal, salvo la docencia (De
conformidad con el Art. 272 C.P modificado por el Ari. 23 Acto Legislativo 02 de 2015 v el Arl. 158 de
la Ley136 de 1.094).

ARTICULO 65. ELECCION DEL CONTRALOR. Ei Contralor Municipal se slegira en la plenaria del
Concejo, dentro de los primeros diez (10) dias del mes de enero dei primer afio del periodo
consfitucional, pars un pericdo de cualro (04) afios, medianie I'Jf‘E\"IE convocatoria poblica en
cumplimiento de los principios que para lal efecto determine la Consfitucion y 1a ley.

Siempre que se haga una eleccion después de haberse iniciado un periodo, se entiende hecha sbio
para el resto del periodo en curso

Paragrafo unico. El Confralor no podra ser reelegido, ni conlinuar en ejercicio de sug funciones al
vencimienlo del periodo.
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ARTICULO 66. POSESION DEL CONTRALOR. La persona elegida por el Concejo Municipal para
ocupar ei cargo de Confralor Municipal tendra un plazo de quince (15) dias calendario para su
respecliva posesion, excepto en los casos de fuerza mayor en los cuales se prorrogara esle fermino
por quince (15} dias mas a solicitud escrita del interesado y en los casos para los cuales el
ordenamiento juridico sefale fecha diversa.

ARTICULO 67. FALTAS ABSOLUTAS. En los casos de faltas absolutas, para Ia nusva eleccion se
adelantara un procedimiento similar al de |a oportunidad ordinaria, pudiendo realizarse en cualquier
peripdo de sesiones ordinanas.

Mo se podrd posesionar a funcionarios elegidos por el Concejo que no acrediten las calidades
exigidas para el cargo, o gue estén incursos en las causales de inhabilidades que sefalen ia
Constitucion v 1a ley, previa comprobacion sumaria.

El funcionario que contravenga lo dispuesio en este articulg, incurrira en causal de mala conducta,

ARTICULO 68. TRANSITORIEDAD. En tanto el Congreso de la Republica expida disposiciones
especiales en materia de eleccion del Confralor Municipal, el Concejo de Barrancaherme;a aplicara
por analogia el contenido de 1a Ley 1904 de 2018,

CAPITULO TERCERO

ELECCION Y PERIODO, REQUISITOS, POSESION, FALTAS ABSOLUTAS FALTAS
TEMPORALES, REMUNCIAS, LICENCIAS, VACACIONES Y PERMISOSDEL PERSONERO
MUNICIPAL.

ARTICULO 69. ELECCION Y PERIODO. El Concejo Municipal dentro de los primeros diez {10) dias
del mes de enero en que inicia su periodo consiitucional, debe elegir al Personero del respeclivo
Municipio medianie concurso publico de méritos de conformidad con la Ley vigenie, para periodos
constifucionales de custro afios. Los personeros asi elegidos, iniciaran su periodo &l pimero (01) de
marzo siguiente a su eleccidn y lo concluirdn el Gitimo dia del mes de febrero del cuarto afo. El
concejo municipal podra contar con el apoyo tecnico y organizacional de entidades e instituciones
especializadas en la estructura, organizacion y realizacion de concurso de meritos en su proceso de
alegir Personero Municipal. (De conformidad con el Art. 313 de la CP., el Art. 170 de la Ley 136 de

1994, el Art. 35 de la Ley 1557 de 2012 v la sentencia de |a Corte Cunstntucmnai C-105de 2013 y
demas normas reglamentarias).

ARTICULO 70. REQUISITOS. Para ser elegido Personero municipal se reguiers: En los Municipios
de calegorias especial, pimera y segunda fitulos de abogado y de posligrade. En los Municipios de
lercera, cuarta y quinta categorias, litulo de abogado. En las demas categorias podran participar en
el concurso egresados de facultades de derecho, sin embargo, en la calificacion del concurso se
dara prelacion al fitulo de abogado. {De conformidad con el Arl. 170 de la Ley 136 de 1994,
.modificado por el Art. 35 Ley 1551 de 2012).

ARTICULO 71, POSESION. La posesion del Personero Municipal se debera realizar ellmtimu dia del
mes de febrero del afio respectivo en el que iniciara sus funciones.

ARTICULO 72. FALTAS ABSOLUTAS DEL PERSONERO MUNICIPAL. En casos de falta absoluta,
el Concejo procedera en forma inmediala, a realizar una nueva eleccion, para el periodo restante.
(De conformidad al Art. 172 de |a Ley 136 de 1594).
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ARTICULO 73. LAS FALTAS TEMPORALES DEL PERSONERO DEL MUNICIPIO. Las
faltas temporales del Personero seran suplidas por el funcionario de la Personeria que le siga
en jerarquia siempre que reuna las mismas calidades del Personero. En caso contrario, lo
designara el Concejo y si la Corporacién no estuviere reunida, lo designara el Alcalde. En todo
caso, deberdn acreditar las calidades exigidas en la ley, (De conformidad con el Art. 172 d2 I2
Ley 136 de 1994 y el literal d) numeral 12 del Art. 29 de la Ley 1551 de 2012).

ARTICULO 74. RENUNCIAS, LICENCIAS, VACACIONES ¥ PERMISOS DEL PERSONERO
MUNICIPAL. Compete a la Mesa Directiva del Concejo lo relacionado con la aceptacidn de las
renuncias, concesidn de licenclas, vacaciones y los permisos al Personaro Municipal. (De
conformidad con el Art. 172 de la Ley 136 de 1994).

TITULO IV
COMISIONES
CAPITULG |
CLASES DE COMISIONES.

Articulo 75. COMISIONES #.I:I:IDENTALES, Son Comisicnes Accidenlales aquellas que se
integran para:

1.

Dar primer debale a |os proyeclos de acuerdo, cuando aln no se encuentien constituidas las
Comisiones Permanentes. Para conformadas, la Mesa Direcliva del Concejo designara los

integrantes de la Comision Accidental, quienes seran los encargados de surtir el primer
dehate.

En este caso, el informe a |3 plenaria llevara las fimas del Coordinador de la Comisidn
Accidental. (De conformidad con el Ari. 25 de I3 Ley 136 de 1994)

Recibir sectores de la comumidad para el conocimiento de siluaciones y problemas
relacionados con |3 administracion municipal y revisar asuntos de inlerés general

Presentar a la plenaria del Concejo o 2 las comisiones permanentes informe escrifo sobre la
gestion adelanlada.

Escrular el resullado de las volaciones.
Recibir dignatarios o pérsonalidades que invite el Concejo Municipal

Presentar informe escrilo sobre las objeciones del Alcalde Municipal & los proyeclos de
acuerdo. .

Preparar proyectos de acuerdo de especial interés para la Corporacion y el Municipio.

Llevar a cabo las funciones que le sean asignadas por el respectivo Presidente de Iz
Carporacion y de las Comisiones Permanenies,

PARAGRAFO. Dichas comisiones deberan ser integradas por tres (3) Concejales, maximo

cinco (5) asegurando la representacion de las diferentes bancadas, En su designacion, el
Presidente definird el termino para la presentacion del informe sobre el tema, el cug! debera
ser por escrito y radicado en la Secrelaria General para su lectura an plenaria.
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ARTICULO 76. COMISION ESPECIAL DE ETICA: El concejo integraré una comision de élica,
encargada de conocer los casos de conflictos de intereses y las violaciones al régimen de
inhabilidades y prohibiciones de Ios concejales, asi como el comportamiento indecoroso e irregular o
inmoral que pueda afectar a miembros o empleados de Ia corporacion en su gestion piblica. Esta
comisin estara conformada por tres (3) concejales elegidos de la misma manera que [as comisiones
permanentes. Esta comision se pronunciara en reserva y por unanimidad de sus integrantes, La
plenaria sera informada acerca de sus conclusiones a fin de adoptar previo debate y decisiones
acordes con I3 ley

CAPITULO It
COMISIONES PERMANENTES

Articulo 77. NUMERO, INTEGRACION Y FUNCIONES. El concejo tendra fres (3) comisiones
permanentes, integradas, asi: () Comisién primera PERMANENTE DE HACIENDA Y CREDITO
PUBLICO integrada por siete (7) miembros; (i) Comision segunda PERMANENTE DEL PLAN
DESARROLLO, GOBIERNO Y OBRAS integrada por cinco (5) miembros y, {iil) Comision Tercera
PERMANENTE DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS, SOCIALES, AMBIENTALES Y DE
DERECHOS HUMANOS por cinco (5) miembros.

En estas comisiones permanentes se surtira el primer debale a los proyeclos de acuerdo que por
competencia le sean remitidos por |a Secretaria General de la Corporacion.

Cualquier comisidn permanenle podra citar a persena nalural o juridica para que en sesion especial
finda declaraciones orales o escritas, sobre hechos relacionados directaments con asunios de
interés publico, Investigados por la misma, lo anterior con fundamanto legal en el articulo 40 de la
Ley 136 de 1994,

Todo concejal debera hacer parte de una comision permanente duranle el respectivo periodo
constitucional.

PARAGRAFO 1. Los reemplazos de los Concejales fitulares, haran parte de la Comision
permanente a que pertenece o pertenecia el fitular de Iz curul. '

PARAGRAFO 2. Las funciones de Secretario de las comisiones las cumplira el Secretario General,
sin embargo en caso de imposibilidad de la comision nombrara AD-HOC.

PARAGRAFO 3. En los evenlos en que las comisiones permanenles no se hayan integrado, los

informes seran rendidos por comisiones Accideniales nombradas para el efecle por ia presidencia de
la Corporacion. ,

PARAGRAFO 4. Para el desarrollo de sus funciones, I3s comisiones permanentes, en fo no
contemplado en el presente acuerdo, se regiran por lo estipulado en Iz Constitucion y las leyes,
especiaimente el reglamento del congreso.

ARTICULO 78. ELECCION: Las comisionss permanentes deben ser integradas y elegidas en la
sesion plenaria del Concejo Municipal y dentro de los tres (3) dias siguientes a ia integracion y
eleccion de la Mesa Direcliva de la corporacion. Cada comisién permanente elegira el dia de su
Instalacion un presidente y un vicepresidente que ejerceran el cargo durante un afio.

Al presidente le corresponde dirigir los debates v sefialar el dia y la hora para la reunion de la
comision sin que pueda coincidir con el horario de la plenara.

ARTICULO 79. MATERIA DE ESTUDIO DE LAS COMISIONES. Las comisionies permanentes se
dedicaran en sus deliberaciones al examen de los temas especializados que le sean propios en
malena normativa y de control politico, al andlisis y evaluacion de los informes que deben rendir los
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funcionarios de la administracian, aprobar o negar en primer Gebate los proyecios de acuerdo que
sean somelidos a su consideracion y a la realizacion de los debates que hayan side aprobados en la
Comision sobre asuntos propios de su competencia.

PARAGRAFQ: Los asuntos que por su nafuraleza no estén claramente definidos como
responsabilidad de una comision permanente guedaran & disposicion. del Presidenle de la
Corporacitn para su asignacion.

Articulo 80. SESIONES CONJUNTAS DE COMISIONES PERMANENTES. Dos comisiones
permanentes sesionaran de manera conjunta cuando se trate de tramilar proyeclos de acuerdo u
clros asuntos relacionados con la competencia de ambas, y cuya maleria lo exija. Las comisiones
permanentes deberan ser convocadas a sesion conjunta por el Presidente de la wrporat;mn quien I3
presidira.

Paragrafo. Si una de las comisiones permanentes en sesion conjunia no aprueba un proyeclo de
acuerdo, este se considerara negado y se procedera a su archivo,

Articulo 81. MATERIAS OBJETO DE LA COMISION PRIMERA PERMANENTE DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO. Para el ejercicio de sus funsiones normativas y de control politico, sera la
encargada de los siguientes asuntos:

1. Conocer del presupuesto general de rentas y gastos del Municipio, lo mismo gque sobre las
asignaciones civiles dentro de las normas organicas gue seran aplicadas en su integridad,

Para esta aplicacion se lendrd en cuenta el establecimiento, reforma o eliminacidn de
tributos, contribuciones, impuestos, sobretasas, exenciones 'hibutarias, condonaciones
excepcionales, sistemas de relencién y anticipas, autorizaciones para empréstitos internos v
externos con precisas autorizaciones y fode lo que afecte el presupuesic y sus erogaciones.

p3

Estudiar las escalas de remuneracion para las distintas calegorias de empleos de la
Administracion Central, Conlralorias, Personeria y Concejo Municipal.

3. Vigilar lo concemiente al reconocimiento de honorarios para los Concejales por la asistencia
comprobada a las sesiones ordinarias y extraordinarias, sequro de vida, atencion médica
asistencial personal durante el periodo para el cual fueron elegidos, reconocimiento del valor

de ransporte para los Concejales que residan en zonas rurales y deban lrasladarse a la
cabecera municipal para asislir a las sesiones plenarias.

4, Citar al Secretaric de Hacienda y al Tesorero Municipal para que rindan los informes que

proporcionen datos oficiales, acerca del presupuesto Municipal, estado de tesoreria v déficit
fiscal

5. Establecera iguaimente a iniciativa del Alcalde &l alcance de los beneficios establecidos en
el Art. 368 de la Constitucion Nacional: "La Nacidn, los Departamentos, los Distritos, ios
Municipios y las enfidades desceniralizadas podran conceder subsidios, en sus respectivos
presupuestos, para que las personas de menores ingresos puedan pagar las tarifas de los
servicios pubnmt domiciliarios que cubran sus necesidades basicas".

6. Aprobar, cuando la Corporacion se encuenire en receso, las solicitudes sievadas sobre
correcciones simplemente aritmelicas en los presupuestos municipales, con fundamento en
la prueba aporiada por el respeclivo funcionario.

7. Esludiar el plan plurianual de inversiones del Municipio y el components financiero que
contengan los planes de desarrollo econdmico, social y de obras publicas.
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Solicitar a la Administracion Municipal a informacion necesaria, para presentar anuaimente
al Concejo un informe con las observaciones gque estime  pertinenles sobra el
comportamiento Iributario municipal, y sobre eficiencia fiscal previa a la presentacion del
presupuesto.

Estudiar los proyeclos relacionados con bonos de deuda plblica, vigencias fulures,
contratacién de crédilo y las actuaciones relacionadas con la firma y desarrolio de los
convenios de desempefio. (De conformidad con la Ley 550 de 1998, la Ley 358 de 1897 y la
Ley 819 de 2003).

Estudiar en primer debate los proyectos de acuerdo relativos a normas organicas de
presupuesio municipal.

Estudiar en primer debale los provecios de acuerdo relalivos al estatulo de valonizacion, las
concesiones y/o las afianzas publico privadas en sesion conjunta con la Comisidn Segunda
del Plan y de Gobierno.

Estudiar las autorizaciones pro lempore 2l Alcalde Municipal sobre materias de competencia
de esta Comisién

_ Anglizar las consecuencias econdmicas de ias polificas adoptadas por la Administracidn

Municipal.

Destinar recursos a los acuerdos vigentes para garantizar Su ejecucion, previa inscripcion en
el banco de programas y proyectos del Municipio, (De conformidad con la Ley 819 de 2003).

Decidir sobre la autorizacion al Alcalde para confratar empréstitos. (De conformidad con el
Paragrafo 4° del Art, 18 de la Ley 1551 de 2012, y el numeral 3° del Art. 313 de la C.P.),

Decidir sobre la autorizacion al Alcalde relacionada con enajenacion de aclivos, acciones y
cuotas partes. (De conformidad con el numeral 4° del Paragrafo 4° del Art 18 de 13 Ley
1551 de 2012 y el numeral 3° del At. 313deiaCP)

Decidir sobre I3 autorizacion al Alcalde melacionada con contralos que compromeian
vigencias futuras. (De conformidad con el Paragrafo 4° del Art 18 de la Ley 1551 ge 2012 y
el numeral 3° del Arl. 313delaCP).

Aprobar la creacidn y reglamentacion de fondes con cargo al presupuesto del Municipio de
Bamrancabermeja.

Las demas que le sean asignadas por la Mesa Directiva del Concejo o la Plenaria.

ARTICULO 82. WMATERIAS OBJETO DE LA COMISION SEGUNDA PERMANENTE DEL PLAN
DESARROLLO, GOBIERNO Y OBRAS Para el gjercicio de sus runclﬂnas normativas y de control
palitico, sera la anc.argada de los sigulentes asuntos;

1,

Adopiar los correspondientes planes y programas de desarollo economice v social,
conforme 2 Ias disposiciones de Ia ley organica de planeacion

Conocer el estado de las empresas industrisles y comerciales, sociedades de economia
mixta, fondos rolatorios, establecimientos piblicos, sobre su desarrollo comunitario.

Ser organismo de consulla para ¢l Gobiemo Municipal una vez por mes, v podré cilar 2 las
juntas directivas y consejos direclivos y representantes legales de los establecimientos
descentralizados de! orden Municipal para oirlos sobre la marcha de estos organismos v
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sobre las determinaciones que hayan lomado en circunstancias espaciales para poder hacer
las respectivas recomendaciones y sus respeciivas correcciones. Colaborar con las diversas
iniciativas que sobre desarrollo econdmico y social sean formuladas a la Comision, por el
Consejo Municipal de Planeacion,

Estudiar el proyecto de acuerdo del plan de ordenamiento territorial y sus modificaciones.

Estudiar proyectos de acuerdo referentes al fondo de segundad y convivencia ciudadana, en
sesion conjunta con la Comision de Hacienda y Cradilo Publico,

Crear, transformar, fusionar, suprimir, disolver y liquidar a iniciativa del sefior Alcalde
establecimientos pablicos, empresas industriales, y comerciales del estado, sociedades de
economia mixta y sociedades pablicas, empresas sociales del Estado, empresas oficiales de
servicios publicos en donde tenga pare ef Municipio, fondos rotatorios y parlicipacion del
Municipio en otras enlidades de caracler asocialivo.

Conocer sobre la creacion, fusidn o supresion de dependencias Municipales y entidades
desceniralizadas.

-

Estudiar las autorizaciones pro tempore al Alcalde Municipal sobre materias de competencia
de esta Comisidon.

Estudiar codigos, estatutos y reglamenios generales con excepcion de los planes que
conocen olras Comisiones Permanenies.

Estudiar en Comisién todo lo relacionado con el Reglamento Interno del “oncejo de
Barrancabermeja.

Conocer sobre planes y programas de adguisicion de maquinaria y equipo inmuebles
urbanos y programa de vivienda '

Conocer la programacion de obras piblicas, vias urbanas y rurgles, telecomui icaciones y
vigilar su ejecucion.

Determinar las areas urbanas y suburbanas de la cabecera municipal y demé& ceniros
poblados de importancia, fijando el respeclivo perimetro urbano.

Determinar Ia nomenclatura de las vias piblicas y de los predios y domicilios.

. Estudiar 'a enajenacion, ia destinacion y compraventa de los Dienes muebies « mmusehies

municipales, previo concepto favorable de la Secrelaria de Planeacion Mu cipal v Iz
intervencion del Personero Municipal o su delegado, (De conformidad con el p: ragrafo 4°
del Art. 18 de la Ley 15561 de 2012 y el numeral 3° del Art, 313 dela CP).

Reglamentar el uso del suelo y el espacio piblico del Municipio, en todo caso las lecisiones
sobre el uso del suelo deben ser aprobadas por ef Concejo Municipal.

Esludiar los proyectos sobre creacion de bamios, comunas y corregimientos, prev 1 conceplo
de |a Secretaria de Planeacion Municipal.

Vigilar y controlar las actividades relacionadas con la construccion y ena) nacidn de
inmuebles deslinados a vivienda de que trala el numeral 7° del A, 313 de la { anstitucion
Nacional. (De conformidad con el Arl. 187 de la Ley 136 de 1994).

Conocer sobre la celebracion de coniralos plan y akianzas pibhicas priva 5 para e
desamollo rural y urbano, de manera conjunia con 3 Comision de Hacier 1a y Crédilo
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Piblico. (De conformidad con el numeral 5° del paragrafo 4° del Articulo 18 (= la Ley 1551
de 2012).

20. Autorizar a! Alcalde para asociarse administrativa y politicamente p.-2 organizar
conjuntamente la prestacion de servicios piblicos, Ia ejecucién de obras de am ito regional
y ¢l cumplimiento de funciones administrativas propias mediante convenio a . nirsto plan
suscrito por los Alcaldes respectivos (De conformidad con el Art. 14 de la i y 1454 de
2011).

21. Las demas que le sean asignadas por la Mesa Directiva del Concejo y la Pl naria de la

Cormporacion.
22. Las demés gue sean asignadas por el Presidente de la corperacion.

ARTICULO 83, MATERIAS OBJETO DE LA COMISION TERCERA PERMANENTE DE SUNTOS
ADMINISTRATIVOS, SOCIALES, AMBIENTALES Y DE DERECHOS HUMANOS. Para | gjercicio
de sus funcicnes normativas y de control poliico, seré la encargada de los siguientes asur 0s:

1. Delerminar I3 estructura del Concejo, la Personeria, ia Contraloria y la Ac inisiracion
Municipal, organismos descentralizados v las funciones de sus depende zias. (De
conformidad con el numeral 6° del Art. 313dela C.P. yel Art. 272de la C.P. nod icado por
el Art. 23 del Acto Legislalivo 02 de 2015.¢l numeral 9 del Art. 32, el Arl. 157 y 1 71 3¢ la Ley
136 de 1994, la Ley 489 de 1998 y la Ley 617 de 2000).

2. Conocer ia estruclura y organizaclon basica, planta de personal, listados de norm nclatura, y
clasificacion de cargos de la Adminisiracion Municipal a Institulos desceniralizadc .

3. Conocar lo relativo a las relaciones v organizacion sindical, el cuo eralvismo y les
refacions industriales. '

4 Conocer lus programas relacionados al gssamolic cultural del .Muni:ipm - 2quefios de ios
programas a favor de las necesidades insatisfer 'as de educaci n, s: ud, saneamiento
ambigntal, agua polable, recreacion y deporle

9. Conlrolar y wviglar lo comespondiente a Iz ca era ad vnistrativa en ias disfinlas
dependencias del orden municipal.

6. Estudiar los proyectos de acuerdo refarentes a la legislacion 4 « fam lia v su apoye decidido a
eslos programas.

7. Estudiar proyectos de acuerdo sobre presarvacion y defensa « el palrimonio ecoldgico, los

recussos naturales y del ambiente y propender por el rescale de los mismos apoyada en
nonnas nacionales.

8. Conocer los programas sobre los diversos niveles de educ: i6n oreescolar, primana,
secundarnia y universitaria en consonancia con |2 ley general sobn  educacion.

9. Estudiar los proyeclos de acuerdo referentes a la defensa d¢ los derechos humanos y
ordenara los estudios y cursos correspendientes al conocimientc de ia Constitucion y la ey

por los funcionarios y cludadanos en general, 3 fin de ctear la niraestruclurs sducativa y
concientizacion sobre los derechos fundamentales del hombre. _
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10. Revisar el informe anual que esta obligado a presentar el Personero Municipa v ordenar el
cumplimiento de las medidas pertinentes recomendadas por este funcionario sol (e derechos
humarnos v garantias individuales.

11. Conocer los programas de sequridad social, vivienda de interés socisl, seguride ! cludadana
y comunicaciones.

12. Conocer sabre los mecanismos de participacion social ciudadana, su divulgacit: fomenle y
pedagogia de estos procesos de participacidn ciudadana.

13. Conocer programas y proyectos relacionados con el deporte, los derechos wmanos ¥
garantias individuales. ;

14 Vigilar y controlar la prestacion de los servicios publicos domiciiarios y del ransp  1e publico
en indas sus modalidades; al igual de la seguridad ciudadana.

15. Estudiar las aulorizaciones pro témpere al Alcalde Municipal sobre malerias de ¢ npelencia
de esta Comisién,

16. Estudiar los prnyéctﬂs de proteccién de los nifios, nifias, jovenes, adolescer at, mujeres
cabeza de familia y demas grupos en condicidn de vulnerabilidad.

17. Conocer sobre los proyeclos de acuerdo que presente la Administracion donu  se definan

las conduclas y sanciones pedagogicas, de mullas o aguellas que estén deli ‘das en el
Cddigo de Policia.

18. Realizar el seguimiento a los planes que, en desarrollo de las ﬁdiﬁcas de reins: “cidn laboral
disefe la Administracion Municipal. (De conformidad con la Ley 617 de 2000).

18, Reglamentar la participacion de los usuarios en la gestion y fisca'izacion de las entidades
que preslan servicios piblicos domicifiarios. (De conformidad cor el numeral 5 2 cel At §
de la Ley 142 de 1994), '

20. Las demas que le sean asignadas por !a Mesa Directiva del Cc cejo v Iz plenaria de la
Corporacion,

TiTuLO ¥
CAPITULO!
CITACIONES. ORDEN INTERNO

ARTICULO 84. CITACIONES: La citacién a las sesiones plenarias y a las comisiones, deberan
haceria los Presidentes, Al finalizar la sesidn debe informar el dia y la hora de la siguiente reunion, ¢

el su defecto, a través de |a Secretaria General de manera expresa y oportuna, dejando constancia
tie la misma.

PARAGRAFO 1: Cuando se trate de eleccion de funcionarios, de Mesa Directive ¢ comisiones
permanentes, la cltacién se hara con lres (3) dias de anlicipacion, va sea de manera verbal en una
sesion 0 por escrito o por un medio elecirdnico a través de Iz Secrelaria General.
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PARAGRAFO 2: Cuando el concejo no esté sesionando y se convogue para citar a sesiones
plenarias y de comisian, el Presidente a iravés de la Secretaria General, nofificara por escrito ¢ por
medio elzctrénico a los concejales y en case de no ser posible se realizard de manera express y

oportuna, dejando constancia de la misma, en fodo caso la citacion se-hara con tres (3) dias de
anticipacién.

ARTICULO 85. ORDEN INTERNO. Al recinto desfinado a |a realizacion de las sesiones del
Concejo, solo podran ingresar los miembros de la Corporacién, quienes participen con derecho a vz
en sus deliberaciones, funcionarios invitados y citados, el personal administrativo y de seguridad, asi
como periodistas. La Presidencia podra autorizar ! ingreso de ofras sutoridades v de parliculares
cuando no se afecle el normal desarrollo de las sesiones.

Los Concejales tendran en el recinto sus sillas dispuestas por bancadas, en el orden que lo
determine la Mesa Direcliva.

La comunidad podra ingresar libremente a las sesiones y ocupar su lugar en las graderias
destinadas para las barras, sin embargo, el Presidente regulara su ingreso cuando las circunslancias
lo exijan y ejercera el control necesario. Durante |a sesion, podré pedir gue guarden compostura
silencio, mandar salir a los perturbadores, & incluso ardenar el despeje de fas barras.

Para el mantenimiento del orden, el Presidenie impondra al Concejal, funcionario ¢ ciudadano que
falte al respeto debido a la Corporacion o ullraje de palabra cualguiera de sus miembros, sequn la
gravedad de la falta, alguna de estas sanciones:

1. Uamamiento al orden, .

2, Declaracién publica de haber faltado al orden y al respelo debido.

3. Suspensién en el uso de |z palabra. (Esta decision-es Apelable antz la Plenaria)
4. Suspension del derecho a continuar interviniendo en el debate o en 1a sesion.

5. Desalgjo inmediato del recinto. 3i no acala lo ordenado (Esta decision ez Apelable anig 1a
Flenaria)

PARAGRAFQ. Sin excepcion, ninguna persona podrd portar armas en gl recinto del Conceje.
También estard prohivido ingerir bebidas alcohdlicas, sustancias alucindgenas o fumar, como
tambien el ingresar en ropa deportiva (pantaloneta).

Articulo 86, ORDEN DE LAS SESIONES. Llegada la hora para iniciar sesion convocada, el

Presidente ordenara al Secretaric General llamar a lista. Si se verifica el quérum decisorio ordenara
dar lecturz al orden del dia.

sillegada |a hora fijada para iniciar la sesién no sa encuentra presente el Presidenie, 1z instalacian la
podra hacer en su orden, el Primer o Segundo Vicepresidente, Si estuvieran ausentes iodos los
miembros de la Mesa Directiva, la instalacion de |z sesion la hard el Concejal que por orden
alfabético se encuentra primero an la lista.

Si por haberse turbado el orden de la sesion, fuere conveniente diferir el fratamiento de un asunto
previo en la agenda del dia, el Presidenie podra dispener su aplazamiento hasta la sesion siguients.
Esta decision es susceptible de apelacion inmediatamente ante la plenaria, por cualquier Concejal,

£n relacion joon &! orden en el que deberén adelantarse las sesiones, se consideraran como faltas
de los Concejsles, las siguientes:

1. Eldesconocimiento de los deberes que impone este reglamento.
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2. Elcometer aclos de desorden e irespeto en el recinto de sesiones.

3. No presentar las ponencias en los plazos sefialados, salvo excusa legiima.

CAPITULON
ORDEN DEL DiA

ARTICULO 87. ORDEN DEL DiA. La serie de asunlos que se someten en cada esion & la
discusion y decisién del Concejo, tanto en plenaria como en sus comisiones permanen °s, se llama
Orden del Dia, el cual seguira el siguiente orden y orientacion:

1. Uamado a lista y verificacion de quorum.

Lectura, discusion y aprobacian del orden del dis.

Lectura, discusién y aprobacion de actas.

Debates e intervencidn de funcionarios citados

Intervencion de invilados y representantes de Ja comunidad.
Tramite de proyectos de acuerdo apelados.

Tramite de proyeclos objetados por el Alcakde.

Proyectos de trdmile especial,

w @ N ;o o & WM

Informe de las comisiones permanentes.

10. Proyectos de acuérdu para segundo debale,

11. Eleccion y posesion de funcionarios, Mesa Direcliva y comisiones permanente.
i2. Informe de comisiones especiales y accideniales.

13. Lectura de documentos y comunicacionss.

14. Froposiciones y asunlos vanos.

PARAGRAFO 1. El orden del dia para instalaciones y clausura, tendra un proiccolo especial, por
tratarse de un acto solemne, con el siguiente orden:

1. Uamado a hista y verificacion del Quorum
Designacion de |a comision para invitar al sefior Alcalde
Entonacion del Himno Nacional

Entonacién del Himno Departamental

Entonacion del Himno Municipal

intewéncién del sefior Alcalde

Intervancion de los Honorables Concejaiss

Lectura y aprobacion del Acta de ia Ultima sesion

@ N @ ;R W N
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PARAGRAFO 2. El orden del dia puede ser modificado solo por una vez, mediante propuesta de
uno de los Concejales asistentes, por la respectiva plenana o comision permanente.

Para que pueda darse esle evenio, debe haber transcurmido una hora después de su aprobacion.

PARAGRAFO 3. Cuando se vayan a incluir en el orden del dia proyectos de acuerdo para segundo

debale, la presidencia a través de la Secretaria lo anunciara en la plenaria con no menos de un dia
de antelacion.

PARAGRAFO 4. Cuando en una sesion no se agote el orden del dia aprobado, los punios
pendientes deberian evacuarse con prelacion en |z sesion siguiente, teniendo en cuenta las
prinridadas de ley, como son llamados a lista y verificacion del quorum, aprobacidn del orden del dia
y aprobacion de actas. '

CAPITULO I
DEBATES

ARTICULO 88. CONCEPTO. El debate es el sometimiento a discusion de cualquier proyecto o
proposicion schre cuya adopeicn deba resolver |a plenaria o una de sus comisiones permanentes. La
presidencia declara abierlo el debate y permite su desamollo cuando exista guorum deliberativo. Las
decisiones s6lo pueden tomarse con la mayoria requerida, con el cual terminz el debale

ARTICULO 89. INTERVENCIONES, En todos los casos y sin excepcién, nara haci r uso de la

palabra, se requiere aulorizacion previa de la presidencia. Se conceders con sujeci n al orden
establecido en este reglamento.

ARTICULO 9G. INTERPELACION. Es la solicilud al drador para que conceda el uso de la palabra,
axclusivamente para la formulacién de pregunias o aclaracion de aigin aspeclo qu» aguel esie
tratando. Requiere de |3 autorizacion de |a presidencia.

La interpelacion lendra una duracion maxima e improrogable de dos (2) minutos. 51 xcede este
limite 0 no se refiere a una solicitud de aclaracion o pregunta, 0 no fuere concisa y perlinente, el

Presidente le relirard la autorizacion para interpelar v dispondrd que el orador . continde su
BApOsicion.

ARTICULO 91. DERECHO DE REPLICA. En lodo debate se garantizara el derecho de réplica
cuando se expresen iuicios de valor, inexaclitudes o comentarios contrs ia dignidad de un3 persona,
grupo politico, preceptos religiosos, morales u otro del mismo orden. Al aludido o titular ¢ =l derscho
de réplica, se le concedera el uso de la palabra hasta por tres (3) minulos:!

ARTICULO 92. MOCIONES, Es una proposicion especial que presenta ung O varios soncejalas
durante la discusion de un asunfo, que el Presidentzs debe decidir de manera inmediata.

ARTICULO 93. MOCION DE ORDEN. Cuando exista dispersion en el tralamientc del tema
correspondiente al orden del dia, cualquier Concsjal oodra solicitar mogion de orden con &l fin de
que izs intervenciones se cenfren en el tema especiiico.

ARTICULO 94. MOCION DE PROCEDIMIENTO. Cuando se sonsidere que en el curso de la sesion
no se estan observando algunos procedimientos eslablecidos, cualquier Concejal podra solicitar

mocion de procedimiento con el fin de que 1a sesidn se ajuste estrictamente al reglamento de Iz
corporacion,

ARTICULO 95. MOCION DE SUFICIENTE ILUSTRACION Cuando un Concejal considere que 2!
tema en discusion del orden del dia ha sido debalide ampliamente por las bancadas inferesadas en
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el lema, podra solicitar mocin de suficiente ilusiracion, asi hubiere uraﬁu_res in;nritus. ron el fin de
que se suspendan las intervenciones sobre el mismo y se enire a votar de inmedialo.

ARTICULO 96. MOCION DE ACLARACION DE VOTO. Es el derecho que tiens fodo ¢ ncejal para
fundamenlar las razones O circunstancias en las cuales lomo la decision respectiva.

SRTICULO 97. PROPOSICIONES. Uno o més concejales pueden presentar de man-.a verbal o
escrita una proposicion, El autor o el vocero de los proponentes podran hacer uso de la 1 labra para
sustentarla. Las proposicicnes en plenaria o en comisionas permanentes podran ser:

1.

10.

Principal: Es la que se presenta por primera vez a consideracion y decision de | plenaria o
de una comisién.

Sorpresivas: Cuando se propone suprimir total o parcialmente uno o més arlic os de un
proyecto de acuerdo, el contenido de un informe, ponencia o una proposicion.

Aditivas: Cuando se propone adicionar los articulos de un proyecto de acuerto, 0 el texio
de informe, ponencia o praposicion,

Sustitutivas: Cuando se propone sustiluir el titulo, alribuciones o el arficul. do de un
proyecio de acuerdo, el texto de un informe o una proposicién. Se discute v se vola orimerg,
s: es aprobada, la inicial queda negada y viceversa. No podra haber ninguna pre pesicion
sustitutiva de la sustitutiva, Aprobada ia susiituliva desaparece Ia principal.

D:visivas: Cuando se propone dividic un articuio o capituio de un proyecio de acuerdo ¢ el
lexlo de un informe, penencia o proposicion.

Asociativas® Cuando se propone reunir articulos o capllulos de un proyecto de acuerde o
ponencia -

Transpositivas: Cuando se propone cambiar de ubicacion uno o rios titulos o articulos de
un proyecio o ponencia.

De citacion: Cuandc se propone citar para debale a funcion rios ¢ auloridades de 'a
administracion municipal. Las proposiciones de citacion que vers:n sobre temas, asunios O
materias, similares deberan ser acumuladas para ordenar * ,ser mas productivas 2 la
programacion y el desarrollo de los debates, cuando asi o cisponga el Presidente de la

Corporacian o la comision. Debe ir acompafiada del respeclivo ¢ 2stionario, Is fecha y la
hora de citzcion.

De reconocimiento: Cuando se propone exaltar y reconocer la vica 'y la obra de perscnas

nelurales o juridicas. Esle lipo de proposiciones solamenie podrd preseniarse anle la
plenaria de |2 Corporacion

Modificativa: Es la que aclara la principa!. Puede ser mediante Iz variacion de su redaccion
sin cambiar el contenido material, o dividiendo o reuniendo sus temas para su mayor
comprension o claridad, o por ofro procedimiento similar. No sera admisible ia proposicion
modificativa de otra modificaliva. Aprobada ia modilicativa, se tendra por rechazado el

arliculo o texto original. Por ! conlrario, negada una proposicion rrcdnﬂcahua conlinuara
abierts Ia discusién sobre la original,

L]

ARTICULO 98. PROHIBICIONES. Duranie las sesiones ordinarias y extraordinarias, en el uso de Ia

palabra no se podra.

1=
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1. Referirse a un tema diferente al que se encuenira en discusion. El desconocimiento de este
deber obligara a la Presidencia a llamar la alencion y/o suspender el uso de la palabra.

2. Darlectura a discursos escritos, salvo nolas o apuntes tomados para auxiliar |a memoria,

3. Hablar mas de una vez cuaﬁdo se trate de proposiciones para alterar o diferir ei orden del dia,
apelaciongs por lo resuello en la Presidencia, revocatorias o proposiciones para que un
proyecto regrese a primer debate.

4. Colocar grabaciones en la sesidn sin previa autorizacion del Presidente.

ARTICULO 99. USG DE LA PALABRA DE FUNCIONARIOS. Los funcionarios citados o invitados
por la corporacion hablaran en el momento en que el Presidente de la plenana o de Ias comisiones
permanentes les conceda el uso de la palabra. Lo harén unicamente para referirse al fema debalido
y tendran para ello hasta quince (15) minutos. Si estiman que necesilan més tiempo, deberdn
solicitar autorizacion al Presidente para continuar con el tema a tralar. En este caso el Presidenie de
la plenaria o la comision permanente fijara el tiempo adicional para su intervencion.

En las sesiones de control politico, al funcionario citado debera concedeérsele el uso de la palabra
para que se refiera a cada uno de los puntos controveriidos en el debale

Articulo 100. USO DE LA PALABRA DE INVITADOS Y COMUNIDAD. Para efectos de foros,
debates de control politico, la comunidad invitada 2 iz Corporacion hablara en el memento en gue el
Presidente de la plenaria o de las comisiones permanentes les conceda el uso de la paiabra.

Lo harén Gnicamenie para referirse al tema y tendra para ello hasta cinco (5) minulos. Si estiman
que necesitan mas tiempo, deberan solicitar aulorizacion del presidente para conltinuar con el tema a

lratar, en cuyo caso el Presidente de la plenaria o de 1z Comision permanente fijara el fiempo
adicional para su infervencion.

ARTICULO 101. INCUMPLIMIENTO DE UNA CITACION. Si el funcionaro citado
regiamentariamenie para un debate incumple la citacidn sin jusia causa, no radica el informe ¢ es
presentado extemporaneamente, o no de respuesta completa y veraz al cuestionario, el Presidente
del Concejo o de las comisiones permanentes, oficiosamente deberd dar traslado al organismo
compelente para que reaiice la comespondiente investigacion disciplinana, sin perjuicic de o
establecido en el numeral 3 del Articulo 33" de este Reglamento, sobre la mocion de observacion

PARAGRAFQ. El funcionario citado no podré delegar su asistencia, salvo por justa causa
debidamente comprobada. Se entiende por justa causa la calamidad publica o doméslica, la grave

perturbacion del orden piblico, la enfermedad debidamente certificada y los periodos legales de
vacaciones.

CAPITULO IV
VOTACIONES

ARTICULO 102. REGLAS EN MATERIA DE VOTACIONES Cada Concejal tiene derecho a un
volo, el cual debera refiejar Ias posiciones adoptadas por la bancada a Iz que pertenece. £l volo es
imenunciable, pues una vez cerrada la discusion de un proyecto de acuerdo © de una proposicién,
los Concejales estan obligados a volar afirmaliva o negativamente, salvo por razones de conciencia

o excusa con autorizacién de la Plenaria cuando manifieste tener confliclo de interés en el asunto
que se debate.

En caso de elecciones, los Concejales deberan volar por uno de los candidaios o en blance. En toda
votacion & numero de volos debe ser igual al nimero de Concejales presentes al momento de
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sjercer esle derecho; si ¢l resultado no coincide, el presidente anulara la eleccion y ordenara su
repeticion,

Mientras se halle en curso una votacidn, no se concedera el usc de la palabra.

PARAGRAFO. Los Concejales en las volaciones de eleccion puedean volar eﬁ blanco, manifestanda
sil intencion verbalmente de no votar por nadie. s -

ARTICULO 103, MODOS DE VOTACION. Amgiendé ia Ley 1431 de 2011. En el Concejo, lanlo en
olenaria como en las comisiones permanentes, se podra volar:

1. Mediante votacién ordinaria: Se ulilizara para los casos sefalados en este arlicule y se
efectua dando los Concejales, con la mano, un golpe sobre la mesa.

£l secretario informara sobre el resultado de la votacion, y si no se pidiere en el acie I3 verificacion,
se tendra por exacto el informe.

Si se pidiere |a verificacion por algin Concejal para dicho efecto podra emplearse cualquier
procedimiento que acredite el sentido 'del volo en cada Concejal y el resultado total de Iz votacion, lo
cual se publicara integramente en el acta de |a sesion.

Se podran adoptar por el modo de votacion ordinaria antes descrito en los siguienles casas:

a) Consideracién y aprobacién del orden del dia y propuestas de cambios, mod: icaciones o
alteracion del mismo.

b) Consideracion y aprobacion de aclas de las sesiones.

¢} Suspensidn o prorroga de la sesion. Declaratoria de la sesidn permanente o leva tamisnio de
la sesidn par mocién de duelo o circunstancia de fuerza mayor,

d) Declaratoria de sesién reservada
e} Declaratoria de sesion informal

fi  Declaraloria de suficiente iluslracion

_g‘,l Mocinnes o expresiones de duelp, de reconocimiento o de rechazo O repudic Asl como

saludos y demas asuntos de orden prolocolario.

h)  Proposiciones de cambio o traslado de comisiones gue acuerden o soliciten sus especlivos
ntegrantes.

i) Resolucion de las spelaciones sobre las decisiones del presidente ¢ |a mesa cirectiva de la
corporacion o de las comisiones.

i)  Proposiciones para citaciones de control polifico. Informacion general o de control pibiico o
para |a realizacion de foros o audiencias pablicas.

l) Decisiones sobre apelacion de un proyecto negado o archivado en comisidn.

[)  Decisitn sobre excusas presentadas por servidores pUblicos citados por lag comisiones o por
la plenaria.

m) Tampoco se raguerira de volacidn nominal y pablica cuando en el ramite de un proyecto de
Acuerdo exista unanimidad por parte de la respectiva comision o plenana para aprobar o negar
todo o parte dei arliculado de un proyeclo, 8 menos gue esa forma de votacion sea solicitada
por algunos de sus miembros. Si la unamimidad no abarca la tolalidad del arficulado se
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sometera a votacion nominal y pablica las diferentes proposiciones sobre fos arliculos respeaclo
de los cuales existan discrepancias.

n} Eltitulo de los proyectos siempre que no tenga propuesta de modification.
o) La pregunta sobre si el Concejo quiere un proyecto sea acuerdo Municipal,
p)  La pregunta sobre si declara valida una eleccion realizada por el Concejo.

g) Los asuntos de mero tramite. Entendidos como aquellos que haciendo o no parte rle la funcidn
constitucional y legal no comesponden al debate y votacion de los texios de los | royeclos de
Acuerdo y los no prescritos que puedan considerarse.

PARAGRAFOQ 1: La verificacion de la votacidn ordinaria debe suitirse por el mismo procedimiento
que la volacion nominal y plblica, es decir debera amrojar ¢l resultado de la votacién y ¢l sentide del
voto de cada Concejal, Se llamara lista y cada Concsjal anunciara de manera verbal su volo si 0 no.

PARAGRAFO 2: Aceptando o negado un impedimento a un concejal en el tramite de 11 proyecto de
Acuerdo en comision, ne sera necesario volver a considerarse en la Plenaria de la | arporacion a
menas que se presenten circunstancias nuevas que versen los fundamentos del mismo

2. Mediante Votacién Nominal: Como regla general las votaciones seran nominzl 5 y publicas,
con las excepciones que determine la ley o aguellas que la modifiquen o adicione:

Ll

Mediante Votacion Secreta: No permite idenfificar fa forma come vota el { wncejal. Las

reclificaciones sélo serén procedentes cuando el nimero de volos recogidos no + 1an igual al
ce |os votantes.

Esta votacion sdlo se presentara cuando se deba hacer eleccidn; aprobada la votaciar sacreta, el
Presidente dispondra repartir papeletas que tengan impresas, en una de sus caras, lale mda"Sl o
*NO", y espacios para mercar. El secretanio llamara a cada Conceijal, segun el orden alfs' 2lico de su
apellido, para que deposile la papelela en la uma dispuesta para el efecio, prev amente el
Presidente designara una comision escrutadora.

ARTICULO 104. VOTACION DE PROYECTOS DE ACUERDO. Un proyecto de acuerd podré ser
votado en bloque o en conjunte, tanto en plenaria como an comision permanenie, con 235 en el
entendido de que todos los miembros de |a Corporacion conozean el documento con su ., € portes y
anexos. lgualmente, si la mayoria de la plenaria o comision permanente mediante una prap Jsicion lo

aprueba, podra votarle de manera separada en todas sus partes. La solicitud pusle prowe air de un
Cancejal o del autor de la iniciativa.

ARTICULD 105. EMPATES. En caso de empate en la votacidon de un orovecto o pre osicion, se
concedera a una segunds volacion en |a misma segidn o en |3 inmediatamenie siguie! e, segun Ic
disponga la presidencia. De representarse nuevamente el empale, se entendera negads a iniciziiva.

Si el empate se produce para una eleccitn, esla se repetird v s el empate subsiste se di idiré por la
suerte.

ARTICULO 106. REGLAS ESPECIALES EN MATERIA DE ELECCIONES. El zclo de sleccion se
citara con Ires (3) dias calendario de anticipacion confarme a la ley. En la fecha y la he 2 indicada.
La eleccion se hara de forma secreta Y una vez hecha la respectiva eleccion +  onocide el
resultado, la presidencia declarara legalmente elegido para el cargo o dignidad de e se lrale, ai
candidato que ha obtenido la mayoria de volos, € inmediatamenle si fuere del caso, e 2 tomara el

juramenlo de rigor. Si se frata de un funcionario que deba acreditar requisilos, £ : dispondra su
posesion para olra oporfunidad en teérminos legales.
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'PARAGRAFO: Con el fin de prevenir acusaciones o demandas, los concejales, al hacer una
eleccion tendran en consideracion las prohibiciones de que fratan los arliculos 125 y 202 de la
Constitucion Politica y 49 de la ley 617 del 2000.

TITULC VI
PROCESO NORMATIVO
CAPITULO |
ACUERDOS MUNICIPALES

ARTICULQ 107. INICIATIVA, La presentacién de jos proyectos de acuerdo ante la Secretania del
Concejo, debera hacerse en un (1) original, y diecisiete (17) copias y un (1) medio magnélico yio
electronico que contenga la fotalidad del documento radicado. Contendra su texto distributivo en
titulo, encabezamiento, y la parte dispositiva o articuiado; irdn acompafiados de la correspondiente
exposicidn de motivos y conservaran el principio de unidad de matenia,

Sin el cumplimiento de estos requisitos, la presidencia devolvera el proyecio para su corragcion.

Son titulares de la iniciativa cualquiera de los Concejales individualmente considerados o agrupados
en bancadas, asi como fambién el Aicalde y en las materias relacionadas con sus atribuciones,
también tiene iniciativa el Personero

Los proyectos de acuerdo también pueden ser de iniciativa popular como medio de participacion
ciudadana, conforme a la respectiva ley estatularia. Un grupo de ciudadanos que representen no
menos del cinco por ciento (5%) de los inscritos en el censo electoral municipal, podran presentar
proyecics de acuerde. Se exceptian los provectos que sean de iniciativa exclusiva de! Alcalde; los

que versen sobre asuntos presupuestales, fiscales o f(ributanos, y los de preservacian
reslablecimiento del orden publico,

El vocero presentara el proyeclo respectivo y sera convocado e intervendra en lodas las =lanas del
tramile.

De conformidad con los articulos 313-6 y 315-5 de la Constitucidn Politica y 71 de la Ley 135 de

1994, solo por iniciativa del Alcalde podran ser presentados los proyeclos acuerdos que versen
sobre las siguientes materias:

1. Planes de desarmolio v de ordenamiento temitorial

2. Presupuesio anual de rentas y gastos
3. Estructura de la administracion municipal, fas funciones de sus dependencias y las escalas de
remuneracion comespondientes a las distintas categorias de empleos

4. Eslablecimientos plblicos y empresas industriaies o comerciales Sociedades de economia
mixta

5. Celebracion de contratos

6. Facultades temporales y precisas al alcalde, de aquellas que corresponden al concejo.

7. Lasdemas que determinen la conslitucidn o Iz ley

PARAGRAFO. £ Alcalde, anles de su aprobacion en plenana, podra coadyuvar en ol impuiso de
cualquier proyecio de su iniciativa que curse en i Concejo cuando las circunstancias lo justifiquen.
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ARTICULO 108. DISTRIBUCION DEL PROYECTOQ. Una vez recibido, radicado y clasificado el
proyecto de acuerdo en la Secretaria, sera remitido en el menor liempo posible a la comisidn
permanente respectiva y a cada uno de los Concejales.

ARTICULO 109. DESIGMACION DE PONENTES. Corresponde al Presidente de la Corporacian
designar los ponentes para cada proyecto, pudiendo ser el mismo o distinto para el primer y segundo
debate, Si las circunstancias lo aconsejan, podré designar varios poneies y un coardinador de los
mismos, el iermino para la presentacion de las ponencias para primer debale sera entre (1) y (8)
dias, si el proyecto contiene hasta 10 articules, de 5 a 10 si contiene mas de 10 articulos, estos
lérminos se podran prorrogar por una sola vez hasta la mitad del tiempo inicialmenle concedido. En
caso de incumplimiento se procedera a su reemplaze.

Se publicard una lista con los nombres de los concejales negligentes en Ia presentacion de las
ponencias
PARAGRAFO 1°. Los términos que habla el presente arficulo se empezara a conlar una vez se i

haga saber mediante aclo administrative y enlregue copia del proyecto de Acuerdo al Concejal que
ha sido designado como ponente por el Presidente de la corporacion.

PARAGRAFO 2°, Antes de presentarse ponencia para primer debale, el proyeclo podra ser refirado

por su autor. En los demas eventos se requerira i3 aceplacion de la comision respectiva o de la
plenaria.

PARAGRAFO 3, Las ponencias para primer y segundo debale que deberan ser entregadas por
escrilo, seran publicadas a traves de un medio idéneo.

ARTICULO 110, ACUMULACION DE PROYECTOS. Stlo en primer debale y anfes de rendiise
ponencia, el proyeclo de acuerdo que se refieran a un mismo tema, podran ser remilidos con nola
explicativa por el Presidente de la comision al panente del proyecto en estudio, quien a su juicio

podra acumularlos. Si ya los proyectos cursaren simultdneamente, en las mismas condicionas,
podran acumularse por decision de la presidencia.

ARTICULO 111, REQUISITOS LEGALES. Todo proyecto para ser acuerdo municipal, debe cumplir
los requisilos siguientes:

1. Aprobacidn en primer debale en la comisidn permanente respectiva.
Aprobacion en segundo debate en ia plenaria de la Corporacién.
Sancion ejeculiva por parie del alcalde.

Publicacién o promuigacidn en el medio oficial.

& W oM

CAPITULO 1l
PRIMER DEBATE

ARTICULO 112. PRESENTACION DE LA PONENCIA Y APERTURA DEL bEEﬂTE. La ponencia
para pnimer debale sera radicada en Secrelaria y deberd ir acompafiada de un medio magnético que

le conlenga, se incorporars al expediente del proyecio de acuerdo y se distribuird por un medio
idoneo a los Concejales miembros de la respectiva comisidn permanante.

En la sesién de la comision permanente, leida la ponencia, se sometera a discusion la proposician
con que termina, Aprobada esta, se conbinuard con el tramite en el siguiente orden: titulo,
encabezado y articulado,
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ARTICULO 113. DISGUSION. En la discusion de la ponencia, el ponente inlervendrd para dar
explicaciones, aclarar los temas debalidos y ordenar el trabajo. Se consideraran las modificaciones
propueslas por el ponente, y las que pueden ser presentadas por concejales o auvloridades
municipales con derecho a voz. El presidente podra ordenar los debates por articulos, grupo de
articulos, maleriz o alendiendo a las enmiendas presentadas, segin lo aconseje la naturaleza del
proyecto, la conexidad entre las pretensiones y la mayor claridad,

"ARTICULO 114. ENMIENDAS. Podran presentarse enmiendas por cualquier concejal hasta el

cierre de la discusion verbal o mediante escrito dingido a la presidencia de la respectiva comision.
Esta podré referirse a la lotalidad del proyecto, proponisndo un cambio en su orientacidn o principios
o un texto alternativo, o refenrse a una o vanas disposiciones del articulado, con el fin de suprimirlas,
modificarias o adicionarias. En ambos casos, Ia enmienda debers estar fundamentada en motivo de
conveniencia, y si es posible, en razones juridicas.

Las enmiendas no admitidas en comisidn podran ser puestas a2n consideracidn en plenana en
segundo debate, dentro de ia discusidn de la ponencia, si asi lo soficitare el concejal proponenle, a
efectos de incorporarse 0 negarse en el texio del proyecto.

ARTICULO 115. PARTICIPACION CIUDADANA. En cumpiimiente del preceplo conlenido en &l
arficulo 77 de la Ley 136 de 1994, loda persona natural o juridica podrd presentar ohservaciones
escritas sobre cualquier proyecto de scuerdo cuyo estudio y examen se esté adelantando en una de

las comisiones permanentes, previa fijacion de dia; hora y duracién de las inlervenciones por la
mesa direcliva.

ARTICULO 116, PROYECTO APROBADO. Cerrado el debate y aprobado el proyecto + en lapso no
suparior a dos (2] dlas después de surtido el primer debale, el Presidente de la com ién v con la
firma del Secretario, radicaran en la Corporacion el informe de 1a comision para efecl  del segundo

debale

ARTICULO 117. PROYECTO NO APROBADO. Los proyecios que no recibieron aprchacion en el
primer debate, seran archivados v para que el Concejo se pronuncie nuevamente sohre ello deben
presentarse nuevamente, Sin embargo, de conformidad con lo dispuesto en el inciso final del articulo
73 de la ley 136 de 1994, dicho proyecto podra ser considerado por a! Concejo por solicitud del
aulor, de cualguier olro concejal, del gobiemo municipal o del vocero de los proponentes en al caso
de iniciativa popular, presentando recurso en Is misma sesion en que fue negado el proyeclo, el
Presidente de la comision lo remifira al Presidente de la Corporacidn, quien integrara una comision
accidental para el estudio del caso. Esta comisién presentara el respectivo informe en un plaze no
superior a cinco (5) dias calendario ante la plenaris, 12 que decidira si acoge o rechaza la apelacion
Si ocurmere lo primero, 1a Presidencia remitira el proyecito 2 ofra comisidn permanenle para que surta
el tramite de primer debate; en el segundo caso se procedera a su archivo.

CAPITULG Il
SEGUNDO DEBATE

ARTICULO 118. INICIACION DEL DEBATE. Tres dias después de su aprobacion en 13 comision
respectiva, Ia plenaria considera el proyeclo en segundo debate, previa radicacion en Secrelaria y
reparlo de |a ponencia a cada uno de los concejales. En esle evento, después de leido el inlorme de
la comision y la ponencla por el Secretario, incluido ef informe de minoria si lo hubiere, &l ponenle o
el vocero de los ponentes explicaran el significado y alcance del proyecto, A continuacidn podran
lomar la palabra los Conceiales, y las auloridades municipales con derecho a voz.

El Iramile del proyecto se cumplira en el mismo arden y condiciones dado en el primer debale
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ARTICULO 119. ENMIENDAS. Se admitiran en la plenans las enmiendas que no impliguen un
cambio sustancial.

ARTICULO 120, APROBACION, Antes de declararse |z suficiente ilustracion y una vez terminen de
intervenir los conceljales inscritos, podra concederse el uso de la palabra a los funcionarios de la
administracion Municipal, el personero, segln el caso, i asi lo solicitaren en un tiempo no superior a
(20) minutoes a consideracion del presidente. El presidente declara la suficiente ilusiracion y somelsra
a volacion el contenido del proyecto. Aprobade éste, preguntara & la corporacidn si quiere que el
proyecto aprobado se convierta en acuerdo municipal.

L.a Mesa Directiva, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes, remilita al alcalde para su sancion
ejecutiva del proyecto de acuerdo aprobado. "Si el alcalde no objetare dicho proyecto, lo sancionara
como acuerdo y ordenara su promuligacion. El acusrde sancionado sera publicado en ia pagina
Oficial de! Municipio dentro de los diez (1C) dias calendario siguiente.

El provecto volado negalivamente por |a plenana, &l entenderse rechazado, se archivara, vy solo
podra ser preseniado de nueve en un periodo de sesiones poslerior.

ARTICULO 121. SECUENCIA NUMERICA DE LGS ACUERDOS. Los acuerdos debidamente
sancionados y publicados lendran secuencia numérica indefinida, establecida a parlir de cada afic,
el igual los proyeclos de acuerdo que se radiquen en la secretaria del concejo tendran secusncia

“numérica indefinida a pariir de cada afio.

ARTICULD 122. REVISION DE LOS ACUERDOQS -POR EL GOBERNADOS. Dentro de los cirico
(5) dias habiles siguientes a la sancion, el Alcalde enviard copia del acuerdo al Gobernader del
Departamento para que cumpla con Ja atribucién del numeral 10 det articulo 305 de la Constitucion
Politica, en consecuencia el Gobernador por motivo de Inconslitucionalidad o de llegalidad, podrd
remilir los acuerdos al Tribunal Administralivo para que decida sobre su validez. La revisidn no
suspende los efeclos juridicos de los acuerdos.

Los acuerdos son de obligaterio cumplimiento mientras no sean ﬂsmgadns suspendidos 0 anulados
por la jurisdiccion contenciosa administrativa.

TITULO VIi
DE LAS OBJECIONES
CAPITULO|
MOTIVOS. PLAZOS.

‘ARTICULO 123. MOTIVOS. Los proyectos de acuerdo aprobados por el Concejp podran ser

objetados por el Alcalde por los siguientes mofivos:
1. Porconsiderarlos inconvenienles (objecién de inconveniencia)

2. Por estimarlos contrarios a la constitucién politica o al ordenamiento juridico del pais (objecion
de derecho),

ARTICULO 424. PLAZOS. El Alcalde dispone de cinco (5) dias habiles para resolver con
objeciones un proyecio de no mas de veinte articuios, de diez (10) dias habiles cuando e! oroyecto

sea de veinfiuno a cincuenta articulos y hasta de veinte (20) dias cuando el proyecio excedz los
cincuenta articulos.

CAPITULG I
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TRAMITE DE LAS OBJECIONES

ARTICULO 125. DEVOLUCION CON OBJECIONES. Si el concejo se encuentra sesianado, &
proyecto devuello sera incluido por la Mesa Direcliva en el orden del diz de I3 siguiente sesidn
plenana, en la cual el Presidente nombrara una comision accidental para que =studie los argumentos
del Alcalde en un plazo no mayor de fres (3) dias habiles, Si el concejo €stuviese en receso, &l
Alcalde lo convocara a sesiones exiraordinarias en la semana siguiente- 2 I3 presentacion de las
objeciones, por un 1érmino no superior a cinco (5) dias habiles.

ARTICULO 126. OBJECIONES POR INCONVENIENCIA. La plenaria puede proponer que las
objeciones sean declaradas fundadas, parcialmente fundadas o infundadas.

Si 1a plenaria declara las objeciones fundadas, el oroyeclo se archivard. Si decide declarar las
abjeciones infundadas o parcialmente fundadas, el proyeclo una vez corregido, segin el caso, sera
devueifo y el alcalde debera sancionarlo dentro de los ocho (8) dias habiles, si el alcalde omite el

cumpiimiento de sus obligaciones, el Presidente dei Concejo proceders a sancionar y promulgar el
acuerdo correspondiente.

ARTICULO 127. OBJECIONES DE DERECHO. Para las objeciones juridicas se sequira el misma
procedimiento dispuesto en &l articulo inmediatamente anterior. Si la plenarnia declara las objecionss
fundadas, el proyeclo se archivara. Si declara las cbjeciones parcialmente fundadas. se harén las
correcciones perlinentes siguiendo las orientaciones del alcalde. Aclo seguido el proyeclo le serd
devuelto para su sancidén. Si declara las objeciones infundadas, el proyecio regresarz al alcalde,
quien dentro de los diez {10) dias habiles siguientes lo remitird al Tribunal Administrativo para su
decision, acompafiado de una exposicion de molivos de |as objeciones.

Si el proyecto objetado fusre el de presupuesto, deberd enviarls 2l ribunal adminisirativo dentro de
los cinco (5) dias habiles siguienles a su recibo, y esla comoracion se pronunciara dentro de los
veinte dias habiles siguientes. Mientras el Iribunal decide, regira el proyeclo de presupuesic

presentado oportunamente por gl alcalde, bajo su directa responsabilidad (Decreio 111 de 198¢, art
109).

Sl las objeciones son declaradas fundadas por el Tribunal Administrativo, el proyecto se archivaré y
5i son declaradas infundadas, el Alcalde sancionara el proyecto dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes al recibo de la comunicacion del Tribunal. Pero si es considerado parcialmente viciade,
Asi lo indicara al Concejo para que se reconsidere y lo rehaga, oido el respectiva Secretario

administrativo y financiero del municipio; cumplido esle tramile, serd devuelto a Tribunal para falio
definifivo.

TITULO ViII
CAPITULD |
CABILDO ABIERTO. RENDICION DE CUENTAS.

ARTICULO 128. PETICION DE CABILDO ABIERTO, Un nimero no inferiar a cinca mil por cense
electoral del municipio, podrén presentar ante la Secrelaria de la Corporacion Ia solicitud razonada
para gue sea discutido un asunio en cabildo abierio. La solicitud, que puede verssr scbre cuaiquier
asunto de interés para ia comunidad, sera preseniada con no menos de quince (15) dias de
anticipacion a la fecha de iniciacion de cualquiera de los periodos de sesiones ordinarias.
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ARTICULO 129. DIFUSION DEL CABILDO. El concejo dispondré la amplia difusion de la fecha, e
lugar y los temas que seran objelo de cabilde abierlo. Para elio, ordenara la publicacion de dos
convocatorias en un medio de comunicacion idéneo,

ARTICULO 130. ASISTENCIA_ A los cabildos abierfos podran asistir todas las personas que tengan
interés en el asunto, en e! lugar que determine i Pieno del Concejo. Tendran derecho 2 voz las
personas que se inscriban a mas de l\ardar tres (3) dias anles de la realizacion del cabildo en Ia
Secrelaria de ia Corporacion, presentando parz ello un resumen escrito de su futura intervencion.

Las organizaciones clvicas podran participar en lodo el proceso de convocatoria y celebracién de los
cabildos abiertos:

ARTICULO 131. VOCERO. El vocero de quienes solicitaron el cabildo abierlo, no solamente
actuara con derecho a voz en el cabildo ablerto, sino que tendra iniciativa para solicitar al Concejo
que formule citacidn a funcionarios municipales para que concurran y respondan, oraimente o por
escrita, sobre hechos relacionados con el tema propuesto. La solicitud debera hacerse con no
menos de cinco (5) dias calendario de anticipacion. La desalencion a la citacidn, sin justa causa,
sera causal de mala conducta.

ARTICULO 132. RESPUESTAS Terminado el cabildo, dentro de ia semana siguiente, en audiencia
plblica a Ia cual sera invitado el vocero. E Presidents del Concejo dara respuesta escrita ¥ razonada
a los planteamientos y soliciludes ciudadanas. Cuando se Irate de un asunito relacionado con
inversiones pablicas municipales, |a respuesla debera sefalar el orden de prioridad de las mismas
dentro del presupuesto y los planes correspondientes.

CAPITULO I
RENDICION DE CUENTAS

ARTICULO 1332. PLAN DE ACCION DE RENDICION DE CUENTAS. El Concejo d3bers slaborar
anuaimente un plan de accion de rendicion de cuenias, cumpliendo con los lineamentos del manual

unico de rendicion de cuentas, que deberd ser publicado con observancia de lo consagrado en la
Ley {Articulo 58 de la ley 1757 de 2015)

ARTICULO 134. INFORMES DE GESTION Y RENDICION DE CUENTAS. El pre«idente de! concejo
y los presidentes de las comisiones permanentes, elaborarén un informe de rendicion de cuentas del
desempefio una vez al afio, deniro de los tres primeros meses 2 partir del segund'o afio.

El informe de rendicion de cuentas contendra como minimo una relacion de las proposiciones
presentadas, negadas, aprobadas y pendientes, un inventario de los debates =delantados y de los
proyecios de acuerdo presentados, negados, aprobados y pendientes; y un informe lanta de los
aspectos administrativos, financieros, laborales y conlractuales correspondientes, asl como de 0s
asuntos que esiando pendientes requieren conlinuidad en su tramite.

Los informes correspondientes quedaran a disposicion del pablico de maners permanente en I3
pagina web del Concejo. (Articulo 59 de la Ley 1757 de 2015),

TITULG 1X
ESTATUTO DE LA OPOSICION
CAPITULO PRIMERO
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CONSIDERACIONES GENERALES

ARTICULO 135 DEFINICIONES. Entiéndase por organizaciones politicas 2 los pariidos vy

movimientos politicos con personeria juridica. Por Goblemo entiéndase, 2 la adminisiracion
municipal encabezada por el respectivo Alcalde. y

Por autoridad efectoral se entiende al Consejo Nacional Electoral o la entidad que haga sus veces.

Por réplica se entiende el derecho que le asisie 5 las organizaciones polilicas declaradas en
oposicion a responder y controvertir decleraciones que sean susceplibles de afectarlas por
{ergiversaciones graves y evidentes. (Art. 17 Ley 1909 de 2018)

ARTICULO 136. DECLARACION POLITICA. Dentro del mes sigulente al inicio del Goblemo, so

pena de considerarse faila al régimen contenido en la Ley 1475 de 2011 y ser sancionadas de oficio
por la autoridad elecloral, las organizaciones polilicas deberan optar por:

1. Declararse en oposicion.
2. Deaclararse independiente.

3. Declararge organizacion de gobiemo.

Las organizaciones polilicas que inscribieron al candidalo electo como Alcalde, se tendrén como de
gobierno o en coalicidn de gobiemo. En consecuencia mientras dure su mandalo no podran acceder
a los derechos que se le reconocen a las organizaciones politicas de oposicién o independienies.

PARAGRAFO UNICO. Las organizagiones politicas podran por una sola vez y anle la Auvicridad
Electoral modificar su declaracion politica durante el periodo de goblemo.

ARTICULO 137. COMPETENCIA PARA EFECTUAR LA DECLARACION POLITICA. En el caso de
los partidos y movimientos politicos con personeria juridica, 12 declaracién politica o su modificacién
se adoplara, en cada nivel lerritorial, de conformidad can lo eslablacido an sus estatutos.,

ARTICULO 138, REGISTRQ Y PUBLICIDAD. La deciaracién politica o su modificacion, debera
registrarse anle la comespondiente Autoridad Electoral, 0 en su defeclo-ante la Registraduris Disirital
o Municipal segun corresponda, quienes deberan remitirla de manara oportuna a aquella, para su
respectiva inscripcion en ! regisitro unico de parlidos ¥ movimienlos politicos. A partir cde la
inscripcion se haran exigibles los derechos previstos en el presente reglamento

CAPITULO SEGUNGO
DERECHO DE LA OPOSICION

ARTICULO 138. DERECHOS DE LA OPOSICION POLITICA. Las organizaciohes politicas
declaradas en oposicion, tendran los siguienies derechos especificos:

a) Acceso 2 la informacion vy a la documeniacion olicial.

b) Derecho de réplica.

¢} Participacion en mesas direclivas de plenarias de la corporacion.
d) Participacién en la agenda de |a corporacion.

e} Garantiz del libre ejercicio de los derechos polilicos,

f) Derecho a participar en las herramientas de comunicacién de la corperacion.
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g) Derecho 3 la sesion exclusiva sobre el Pian de Desamollo v Presupuesio.

Parigrafo dnico. Se promoveran garantias y mecanismos de acciorlés’ afimalivas para gue los

partidos y movimientos sociales de los pueblos indigenas y afrodescendientes accedan z los
derechos reconocidos en este articulo.

ARTICULO 140. PARTICIPACION EN MESA DIRECTIVA. Las organizaciones polificas declaradas
N oposICcIoN y con representacion en la corporacion, tendran participacién a través de al mencs una
de las posiciones de la Mesa Directiva de la Plenaria del concejo municipal. Los candidatos para

ocupar la plaza queque le corresponda a la oposicion solo podran ser poslulados por dichas
organizaciones

La organizacion politica que hubiese ocupado este lugar en l2 Mesa Directiva no podra volver 3
ocuparlo hasla tanto no lo hagan las demas declaradas en oposicldn, salvo que por unanimidad asi
lo decidan.

ARTICULO 141. PARTICIPACION EN LA AGENDA DE LAS CORPORACION. Los vocaros de las
bancadas de las organizaciones politicas declaradas en oposicidn y con representacidn en la
corporacion, segun sus prioridades y de comin acuerdo entre ellos, lendrén derecho a delerminar el
crden del dia de la sesidn plenaria y comisiones permanentes, una (1) vez durante cada periodo de
sesiones ordinarias. El orden del dia podra incluir debates de control polilico. La mesa directiva
debera acogerse ¥ respelar ese crden del dia. |

El orden del diz gue por derecho propic determinan los voceros de las bancadas de las
organizaciones poliicas declaradas en oposicidn, solo podra ser modificada por ellos mismos,

Pardgrafo Gnico, Sera considerada falla grave Ia inasistencia, sin causa juslificads, por parie del
funcionario de la administracion municipal citado a debate de control politico durante las sesiones en

donde el orden el dia haya sido determinado por Ias orgamizaciones politicas declaradas en
opasicion.

ARTICULO 142. DERECHO A PARTICIPAR EN LAS HERRAMIENTAS DE COMUNICACION OE
LA CORPORACION. Las organizaciones politicas con representaciér en 1a corporacién, declaradas
&N 0posicién tendran derecho a una participacion adecuada y equitaiva en los programas de radio,
television, publicaciones escritas y demas herramientas de comuricacidn que estén 3 cargo del
respectivo concejo municipal,

TITULG X
CAPITULO PRIMERO l,
OTRAS DISPOSICIONES

ARTICULG 143. EJECUCION DE LAS SANCIONES POR VIOLACION AL REGIMEN DE
BANCADAS, Las sancionadas en firme impuestas a los Concajales por los partidos que avalan fa
bancada comespondienle, se ejecutaran medianie Iz resolucion de ja Mesa ODwecliva de ia
Corporacion que se notificara personalmente al disciplinado

ARTICULO 144. MEDIOS. Todos los concejales y funcionarios del consejo procuraran oblener un
correo electronico, pars efeclos de salisfacer el principio de la, eficiencia en las actuaciones
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administrativas. Al efeclo, deberan ejercer sus funciones leniendo en cuenla la legisiacion de
comercio electrdnico, contanidas en la Ley 527 de 1599,

ARTICULO 145. DESARROLLO Y FUNCIONAMIENTO. Todas las actividades de las comisiones
permanentes que no estén especificamente descritas para ellas, se aplicarén en lo perfinente, lo
gstablecido en este reglamento para la plenaria, lguaimente y en lo periinenle, se acogera y aplicara
el reglamento internc del Congreso de Ia Repdblica sobre los asunios que no estén reglados para

‘esta Corporacion en el presente reglamento.

ARTICULO 146. CONFLICTOQ DE INTERESES. Cuando para los Concejales exista interés directn
an una decision porgue le afecta de alguna manera a él, 0 a su conyuge o compadfiera o compafiero
pemmanente, a alguno de sus panentes dentro de! segundo grado de consanguinidad, sequndo de
afinidad o primero civil, 0 a su socio o socios de derecho o de hecho. Deberan declararse impedidos
a participar en los debates o volaciones respeclivas. No existiran Confliclos de inlereses cuando se

Irate de considerar asuntos que afecten a un Concejal en igualdad de condiciones que a I3
ciudadania,

ARTICULO 147. SUPLENCIAS, FALTAS Y VACANTES. Los miembros de las Corporaciones
Publicas de eleccion popular no iendran suplentes. Solo podran ser reemplazados en caso de
muerle, Incapacidad fisica absoluta para el ejercicio del cargo, declaracicn, de nulidad de la eleccidn,
renuncia |uslificada, y aceptada por I3 corporacidn, sancion disciplinaria consistente en destitucion,
pérdida de investidura, condena penal o medida de aseguramiento por delitos distinlos a las
relacionadas con perienencia, promocion o financiacidn 2 o por grupos armados jlegales. de
narcolrafico, delitos contra los mecanismos de parlicipacién democrafica o de lesa humanidad o
cuando el miembro de una Corporacion pablica decida presentarse por un partido distinlo segin lo
planteado en el paragrafo ransilorio 1" del articulo 107 de la Conslitucidn Politica.

En tales casos, el fitular sera reemplazado por el candidato no elegido que, segin el orden de
inscripcion o volacion obtenida, le siga en forma sucesiva y descendente en la misma lista elecloral.
Como consecuencia de la regla general esiablecida en el presente arlicuio, no podré ser
reemplazado un miembro de una corperacion publica de eleccion popular & partir del momento en
que le sea proferida orden de caplura, dentro de un proceso penal al cual se le vinculare
formaimenle, por delitos relacionados can 13 pertenenci2, promocion o financiacién 2 o por arupes
armados ilegales, de narcolrafico o delitos de lesa humanidad. La sentencia condenatonz producira

come efeclo la perdida definitiva de la curul, para el partide al que pertenezca el miembro de |z
corporacion publica.

No habra faltas tempcrales, salvo cuando las mujeres, por razén de licencia de matemidad deban
ausentarse dsl cargo. La renuncia de un miembro de corporacién piblica de eleccion popular,
cuando se le haya iniciado vincuiacidn formal por delitos cometidos en Colombia o en 2! exterior,
refacionados con perienencia, promocion © financiacibn a o por grupos amados iiegales, de
narcotrafico o delitos contra los mecanismos de participacion democratica o de lesa humanidad,
generara la pérdida de su calidad de congresista, dipulado, Concejal ¢ edil, y no producira come

efecio el ingreso de guien comesponda en Ia lista Las fallas temporales no daran luger 3
reemplazos.

Cuando ocurra alguna de las circunstancias que implique que no pueda ser reemplazado un
miembro elegido 2 una Corporacion Piblica, para lodos los efectos de conformacion de quorum, se
tendra como nimero de miembros la totalidad de los integrantes de la Corporacién con excepcion de
aqueilas curules que no puedan ser reemplazadas.

CAPITULO SEGUNDO
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VIGENCIA DEL ACUERDO

ARTICULO 148. EXTENSION DEL PRESIDENTE REGLAMENTO. Toda situacion no
prevista en el presente reglamento interno no podra por analogia acogerse al reglamento
interno del Congreso de la Republica. (De conformidad con la Ley 5 de 1992).

ARTICULO 149. VIGENCIA, El presente Acuerdo rige a partir de |la fecha de su publicacion
y deroga todos los Acuerdos Municipales No, 059 de 2006 y Acuerdo Municipal 004 de 2009
y todas las disposiciones que le sean contrarias.

Dado en el Municipio de Barrancabermeja a los cuatro (04) dias del mes de febrero del
dos mil veinte (2020)

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

DARI MIZAR RUIZ

Concejal Partido Cambio Radical



BARRANCABERMEGA

EXPOSICION DE MOTIVOS

PROYECTO DE ACUERDO NUMERO___________

“Por el cual se expide el Reglamento interno del Concejo de Barrancabermeja
' Departamento de Santander.”

HONORABLES CONCEJALES.

La constante transformacion social v politica en nuestro territorio colocmbiano
ha ocasionado cambios en la dinamica nermativa que regulz las actuaciones
de las corporaciones municipales, teniendo que implementar por parte del
Concejo municipal estos nuevos preceptos juridicos que lé permitan lograr

una mayor participacién y garantias a los representantes del pueblo en el
Cabildo Municipal. '

La presente exposicién de motivos tiene como finalidad organizar y compilar
&N un nuevo cuerpo normativo todas las normas que se encuentran dispersas
en los Acuerdos municipales anteriores referentes al Reglamento Interno vy
funcionamiento del Concejo de Barrancabermeja; A su vez, se incorporard las
actualizaciones y madificacipnts necesarias, con el propdsito principal de
afjustar el nuevo reglamento interno a la normativa que actualmente se
encuentra vigente.

Actuaimente, debide al nuevo contexto de Pais se torna necesario ajustarse a
las nuevas realidades politicas, juridicas con relacién a las recientes normas,

las cuales han modificado y adicionado sustancialmente aspectos importantes

I‘ 1‘1
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a tener en cuenta por esta corporacion, tales como la Ley de Bancadas,
Mocién de Censura, procesos y Eleccion del Personero municipal, Contralor
municipal y Secretario General de la Corporacidn, &l Control Politico, entre
otros, obligando a emitir un nuevo Reglamento Interno que contenga estas
nuevas disposiciones, acorde con los actuales preceptos legales.

Con el proposito de llevar a cabo de forma efectiva estas tareas
encomendadas por la Constitucién Politica vy la Ley, tales como ia discusion vy
aprobacién de acuerdos municipales de alto impacto para la administraciéon
municipal, y por ende para los ciudadanos, el control politico oportuno vy
eficiente, asi como la eleccion de altos dignatarios entre otras facuitades
otorgacdas especialmente por el articulo 313 de la norma Superior, como
también las atribuciones contenidas en las Leyes encargadas de regir el
funcionamiento de los concejos municipales tales como, la ley 136 de 1994,
617 de 2000, 974 de 2005, 1148 de 2007, 1431 de 2011, 1368 de 20089,
1804 y 1909 de 2018, entre otras, se hace indispensable que el Cencejo del
Municipio de Barrancabermeja, cuente con un reglamento interng gue regule
cada una de esstas labores administrativas, asi como !as instancias y framites
internos bajos los principios basicos de lz funcién administrativa como lo
son: eficacia, eficiencia, economia, celeridad, transparencia, imparcialidad y
moralidad, ajustado siempre a los pardmetros de una mejora continua v 2 la

simplificacién de tramites que hoy por hoy son transversales a toda ia funcion
publica.

Para los fines mencionados, encontramos necesario, conveniente v oportuno
que el Concejo de Barrancabermeja se encarque de realizar una ajuste al
actual Regiamento internc (Acuerdo 052 de 2006) tendiente n¢ solo z la

@

actualizacion del mismo respecto de normas superiores expedidas con
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Posterioridad a su dltima modificacion y que se ocupan del funcionamiento de los
Concejos y el desarrollo de sus deberes, sino a la revision de algunas de sus normas
y postulados que permitan el ejercicio politico y administrativo mas agil y efectivo al
interior de la Corporacién.

Con lo expuesto anteriormente, resulta oportuno y necesario proceder a realizar la
actualizacion del reglamento interno del Concejo de Barrancabermeja, ajustandolos
a los nuevos retos que se presentan en el ejercicio de la funcién publica, para ello
fue necesario hacer un analisis de las recientes leyes expedidas por el Congreso de
la Republica, asi como el estudio comparativo con el reglamento de otras
corporaciones municipales, con el fin de encontrar similitudes en la aplicacion de
preceptos normativos que regulan los nuevos procesos que se incorporan al nuevo

cuerpo normativo dentro del marco de un criterio juridico general.

Asi las cosas, se pone en consideracion de la Honorable Corporacion la presente
Exposicion de Motivos, por el cual se expide el Reglamento Interno del Concejo de
Barrancabermeja, de conformidad con las nuevas realidades juridicas que rigen a
estas Corporaciones, por lo que se invita respetuosamente a los Honorables
Concejales de este cabildo a que respalden la presente iniciativa en forma favorable
para su respecliva aprobacion.

¥

Presentado por,

DARIN MIZAR RUIZ
Concejal Partido Cambio Radical
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